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Part (19)الباب التاسع عشر

Integrity and transparency statisticsاحصاءات النزاهة والشفافية

Transparency is one of the basic pillars In achieving good governance 

and creating a community awareness that supports the establishing  

strong establishment    in which the public will question   officials in 

various positions.

ان باب النزاهة والشفافية في هذه المجموعة يطلع الجمهور ووسائل الاعلام والمجتمع 

المدني وذوي الشأن على عمل الدولة العراقية ممثلة بهيأة النزاهة في مجالات التحقيق في 

.قضايا الفساد وملاحقة الكسب غير المشروع والتثقيف والتوعية

The section of integrity and transparency in this group informs the 

public, media, civil society and concerned about the work of the Iraqi 

State represented by Integrity Commission in the fields of 

investigating corruption cases and prosecuting illicit earnings, 

education and awareness.

تعد الشفافية من الركائز الاساسية في تحقيق الحكم الرشيد وخلق وعي مجتمعي يدعم قيام 

وتأسيس مؤسسات قوية يقوم الجمهور فيها بمسائلة ومحاسبة المسؤولين بمختلف 

.مناصبهم

By achieving transparency, public trust in the state is strengthened, 

encouraging various institutions to operate in accordance with the 

principle of serving the public interest through their commitment to 

meeting citizens' expectations, delivering quality services, and 

ensuring the proper implementation of laws, regulations, and 

decisions.

اذ بتحقيقها تعزز المجتمع بالدولة الامر الذي يجعل المؤسسات المختلفة تعمل على وفق 

مبدأ تحقيق المنفعة العامة عن طريق الحرص على ارضاء الجمهور وتحقيق تطلعاته في 

.تقديم الخدمة والتطبيق السليم للقوانين والانظمة والقرارات 



Table ( 19/1)A

النسبةالعدد

Number Number Percentage

Notifications%353182877781.48الاخبارات

Criminal Cases%365052422066.35القضايا الجزائية

2024عدد البلاغات والاخبارات والقضايا الجزائية لسنة 

أ (1/19 )جدول 

التفاصيل

المنجز

Completed
Details

NUMBER OF REPORTS, NOTIFICATIONS, AND CRIMINAL CASES FOR 2024

العدد



Table ( 19/1) B

النسبةالعدد

Number Number Percentage

Notifications%350432771179.08الاخبارات

Criminal Cases%271701606359.12القضايا الجزائية

2023عدد البلاغات والاخبارات والقضايا الجزائية لسنة 

NUMBER OF REPORTS, NOTIFICATIONS, AND CRIMINAL CASES 2023

ب (1/19 )جدول 

التفاصيل

العدد

المنجز

Completed

Details



Table ( 19/2 ) A  

النسبة

TotalPercentage 

 Reports recorded%2036976.53الاخبارات المسجلة

Total reports addressed by the Commission%3531881.48مجموع ما عملت عليه الهيأة من الاخبارات

Turned into a criminal case%1529443.30حولت الى قضية جزائية

Resolved by the Commission%1101031.17المحسومة من قبل الهيأة

Combined with other reports and cases%12573.56الموحدة مع اخبارات وقضايا اخرى

Cases referred to external entities for lack of jurisdiction  --  %6341.80المحالة الى جهات خارج الهيئة لعدم الاختصاص

Cases referred to other departments of the Authority --  %5821.65المحالة الى دوائر الهيئة الاخرى

Still under investigation and detection -- %654118.52ما زالت قيد التحقيق والتحري

Total%35318100المجموع الكلي

REPORTS AND ACTIONS TAKEN FOR THE YEAR 2024

2024الإخبارات والاجراءات المتخذة لسنة 

العدد

Number

النسبة

Percentage

مجموع المنجز

No. of the 

Completed

نسبة الانجاز

Completion 

Percentage

Action taken

Details

2877781.48%

ا (2/ 19)جدول 

الاخبارات
مجموع الاخبارات

المنجز

Completed

العدد

Number 

15588

28777

الإجراء المتخذ



Table ( 19/2 )  B

النسبة

TotalPercentage 

 Reports recorded%2484775.94الاخبارات المسجلة

Total reports addressed by the Commission%3504379.08مجموع ما عملت عليه الهيأة من الاخبارات

Turned into a criminal case%1000228.54حولت الى قضية جزائية

Resolved by the Commission%1639046.77المحسومة من قبل الهيأة

Combined with other information and cases%13193.76الموحدة مع اخبارات وقضايا اخرى

Still under investigation and detection -- %733220.93ما زالت قيد التحقيق والتحري

Total%35043100المجموع الكلي

نسبة الانجاز

Completion 

Percentage

Action taken

2771179.08%

18868

27711

الإجراء المتخذ
العدد

Number

النسبة

Percentage

مجموع المنجز

No. of the 

Completed

2023الإخبارات والاجراءات المتخذة لسنة 

REPORTS AND ACTIONS TAKEN FOR THE YEAR 2023

ب (2/ 19)جدول 

الاخبارات
مجموع الاخبارات

المنجز

Completed

Details العدد

Number 



العدد

Number

النسبة

Percentage

%237871665470.01القضايا الجزائية المسجلة

%365052422066.35مجموع ما عملت عليه الهيأة من القضايا الجزائية

Closed by the courts specialized with integrity cases%1121030.71مغلقة من قبل المحاكم المختصة بقضايا النزاهة

Referred to other courts due to lack of jurisdiction%596616.34محالة على المحاكم الاخرى لعدم الاختصاص

Referred to the trial court – misdemeanors and felonies%564715.47-الجنح والجنايات - محالة على محكمة الموضوع 

Combined with other cases under a judicial decision%13973.83الموحدة مع قضايا اخرى بقرار قضائي

Under investigation supervised by the judiciary -- %1228533.65قيد التحقيق تحت اشراف القضاء

Total%36505100المجموع الكلي

2422066.35%

ا (3/ 19)جدول 

القضايا الجزائية
العدد

Number

المنجز

Completed

الإجراء المتخذ

Table (19/3 ) A

Criminal Cases

Recorded Criminal Cases 

Total number of criminal cases CoI has worked on

العدد

Number

النسبة

Percentage

مجموع المنجز

No. of the 

Completed

نسبة الانجاز

Completion 

Percentage

Action taken

2024القضايا الجزائية لسنة 

CRIMINAL CASES FOR THE YEAR 2024



العدد

Number

النسبة

Percentage

%188931195963.30القضايا الجزائية المسجلة

%271701606359.12مجموع ما عملت عليه الهيأة من القضايا الجزائية

Closed by the courts specialized with integrity cases%634223.34مغلقة من قبل المحاكم المختصة بقضايا النزاهة

Referred to other courts due to lack of jurisdiction%396914.61محالة على المحاكم الاخرى لعدم الاختصاص

Referred to the trial court – misdemeanors and felonies%429015.79-الجنح والجنايات - محالة على محكمة الموضوع 

Combined with other cases under a judicial decision%14625.38الموحدة مع قضايا اخرى بقرار قضائي

Under investigation supervised by the judiciary -- %1110740.88قيد التحقيق تحت اشراف القضاء

Total%27170100المجموع الكلي

1606359.12%

Recorded Criminal Cases 

Total criminal cases handled by the Commission

Action taken الإجراء المتخذ
العدد

Number

النسبة

Percentage

مجموع المنجز

No. of the 

Completed

نسبة الانجاز

Completion 

Percentage

2023القضايا الجزائية لسنة 

CRIMINAL CASES FOR THE YEAR 2023

Table (19/3 ) Bب  (3/ 19)جدول 

القضايا الجزائية
العدد

Number

المنجز

Completed
Criminal Cases



النسبة* 

Percentage* 

1243986.19%

1416785.34%

عددهم
عدد الاوامر الصادرة 

بحقهم
عددهم

Judicial

Order

* Total 

number

Carried

Out

Not carried

Out by 

competent

entities

Cancelled by a 

Court Decision

ransferred to 

Other 

Investigative 

Courts

Referred to 

the Court of 

Merits

Their Number

No. of orders 

issued against 

them

Their Number

 أوامر 

الاستقدام
14167111341913704405112834231336Summons orders

تم احتساب نسبة الانجاز من اوامر الاستقدام الصادرة بعد استبعاد اوامر الاستقدام المحالة والملغاة من العدد الكلي للاوامر الصادرة

Table (19/4 ) A 

  SUMMONS ORDERS FOR THE YEAR 2024

2024أوامر الاستقدام لسنة 

11134

المنجز

Completed

أوامر الاستقدام الصادرة

العدد

Number

10000

مجموع ما عملت عليه الهيأة من أوامر الاستقدام

ا ( 4/19 )جدول 

أوامر الاستقدام
العدد* 

Number* 
summons

Issued summons

Total summons orders handled by the Commission

.An accused person may face multiple summons orders for involving in several acts of corruption *.إن المّتهم قد يصدر بحقّه أكثر من أمر استقدام ؛ لارتكابه أكثر من فعل فساد* 

The implementation rate was calculated from the issued recruitment orders after excluding referred 

and canceled orders from the total number of issued orders.

Ministers and those ranked Minister المنفذ منهاالعدد الكلي* الامر القضائي
غير المنفذ من 

الجهات المعنية

المحالة على محكمة 

الموضوع

الوزراء ومن بدرجتهم

الملغاة بقرار قضائي
المحالة على محاكم 

تحقيقية اخرى

الدرجات الخاصة والمديرون العامون 

ومن بدرجتهم

Special positions, DGs and those of the same position

عدد الاوامر الصادرة بحقهم

No. of orders issued against them



Table (19/4 ) B

النسبة* 

Percentage* 

994284,73%

1118683,78%

عددهمعدد الاوامر الصادرة بحقهمعددهم

Judicial

Order

* Total 

number

Carried

Out

Not carried

Out by 

competent

entities

Canceled by a 

court decision
Their Number

No. of orders 

issued against them
Their Number

 أوامر 

الاستقدام
11186854416544864255268359Summons orders

تم احتساب نسبة الانجاز من اوامر الاستقدام الصادرة بعد استبعاد اوامر الاستقدام المحالة والملغاة من العدد الكلي للاوامر 

.الصادرة

The implementation rate was calculated from the issued recruitment orders after excluding referred 

and canceled orders from the total number of issued orders.

Ministers and those ranked Minister

Referred to other 

investigative courts

502

.An accused person may face multiple summons orders for involving in several acts of corruption *.إن المّتهم قد يصدر بحقهّ أكثر من أمر استقدام ؛ لارتكابه أكثر من فعل فساد* 

No. of orders issued against 

them

Special positions, DGs and those of the same position

عدد الاوامر الصادرة بحقهم

 SUMMONS ORDERS FOR THE YEAR 2023

2023أوامر الاستقدام لسنة 

المنفذ منهاالعدد الكلي* الامر القضائي
غير المنفذ من 

الجهات المعنية
الملغاة بقرار قضائي

7856أوامر الاستقدام الصادرة

8544مجموع ما عملت عليه الهيأة من أوامر الاستقدام

المحالون على محاكم تحقيقية اخرى

الوزراء ومن بدرجتهم

ب ( 4/19 )جدول 

أوامر الاستقدام

الدرجات الخاصة والمديرون العامون 

ومن بدرجتهم

العدد* 

Number* 

المنجز

Completed

العدد

Number

Issued summons

Total summons orders handled by the Commission

summons



Table( 19/5 )  A

النسبة* 

 Percentage* 

71.80%Issued arrest warrants

65.34%

عددهم
عدد الاوامر الصادرة 

بحقهم
عددهم

Judicial

Order

* Total 

number

Carried

Out

Not carried

Out by 

competent

entities

Referred to the 

trial court - 

misdemeanors and 

felonies -

Canceled

Or referred to other 

entities or courts of 

investigation by 

judicial decisions

Their 

Number

No. of orders 

issued 

against them

Their Number

3240174292812544510144382Arrest warrantsأوامر القبض

2024 أوامر القبض لسنة 

Total arrest warrants handled by the 

Commission
1742

Ministers and those 

ranked Minister
المنفذ منهاالعدد الكلي* الامر القضائي

غير المنفذ من 

الجهات المعنية

ألغي أو أحيل على جهات أو 

محاكم تحقيق أخرى بقرارات 

قضائية

الوزراء ومن بدرجتهم

مجموع ما عملت عليه الهيأة من أوامر القبض

ا  ( 5/19 )جدول  

أوامر القبض

3240

 ARREST WARRANTS FOR THE YEAR 2024

أوامر القبض الصادرة

Arrest Warrants

المنجز

Completed

العدد

Number

1507

العدد * 

  Number* 

2328

عدد الاوامر الصادرة بحقهم

No.of orders issued against them

تم احتساب نسبة الانجاز من اوامر الاستقدام الصادرة بعد استبعاد اوامر الاستقدام المحالة والملغاة 

من العدد الكلي للاوامر الصادرة

The completion rate was calculated based on the issued summons orders after excluding the referred and 

cancelled summons orders from the total number of issued orders

 * The completion percentage of the issued arrest orders was calculated after excluding the transferred and 

canceled arrest orders from the total number of issued orders. 

تم احتساب نسبة الإنجاز في أوامر القبض الصادرة بعد استبعاد أوامر القبض المُحالة والملغاة * 

.من العدد الكلي للأوامر الصادرة

المُحالة على محكمة 

-الجنح والجنايات-الموضوع 

الدرجات الخاصة والمديرون العامون ومن بدرجتهم

Special positions, DGs and those of the same position



Table( 19/5 )   B

النسبة* 

 Percentage* 

79,7%Issued arrest warrants

64,91%

عددهم
عدد الاوامر الصادرة 

بحقهم
عددهم

Judicial

Order

* Total 

number

Carried

Out

Not carried

Out by 

competent

entities

Referred to the 

trial court - 

misdemeanors and 

felonies -

Canceled

Or referred to 

other entities or 

courts of 

investigation by 

judicial decisions

Their 

Number

No. of orders 

issued 

against them

Their Number

32551648891373343152656112Arrest warrantsأوامر القبض

تم احتساب نسبة الإنجاز في أوامر القبض الصادرة بعد استبعاد أوامر القبض المُحالة والملغاة * 

.من العدد الكلي للأوامر الصادرة

 * The completion percentage of the issued arrest orders was calculated after excluding the transferred 

and canceled arrest orders from the total number of issued orders. 

تم احتساب نسبة الانجاز من اوامر الاستقدام الصادرة بعد استبعاد اوامر الاستقدام المحالة والملغاة 

من العدد الكلي للاوامر الصادرة

The achievement rate was calculated from issued recruitment orders, excluding referred and canceled orders 

from the total issued orders.

Total of arrest warrants CoI has 

worked on

المنفذ منهاالعدد الكلي* الامر القضائي
غير المنفذ من 

الجهات المعنية

المُحالة على محكمة 

-الجنح والجنايات-الموضوع 

ألغي أو أحيل على جهات أو 

محاكم تحقيق أخرى بقرارات 

قضائية

الوزراء ومن بدرجتهم

Ministers and those 

ranked Minister

الدرجات الخاصة والمديرون العامون ومن بدرجتهم

Special positions, DGs and those of the same position

عدد الاوامر الصادرة بحقهم

No.of orders issued against them

2023 أوامر القبض لسنة 

  ARREST WARRANTS FOR THE YEAR 2023

ب  ( 5/19 )جدول  

أوامر القبض
العدد * 

  Number* 

المنجز

Completed
Arrest Warrants

العدد

Number

21511462أوامر القبض الصادرة

32551648مجموع ما عملت عليه الهيأة من أوامر القبض



Table(19/6)  Aا (6/19 )جدول 

مكاتب تحقيق الهيأة

عدد عمليات الضبط

Number of caught-in-act 

operations

عدد المتهميين المتلبسين

Number of suspects amounted
Commission Investigation Offices

175Basra Investigation Directorateتحقيق البصرة

134Baghdad Investigation Directorateتحقيق بغداد

90Nineveh Investigation Directorateتحقيق نينوى

1672Investigation offices in other provincesمكاتب التحقيق في المحافظات الاخرى

2071599Totalالمجموع

ARRESTS IN FLAGRANTE DELICTO FOR THE YEAR 2024

599

2024عمليات الضبط بالجرم المشهود لسنة 



Table(19/6)  B

مكاتب تحقيق الهيأة
 Number of caughtعدد عمليات الضبط 

in-act operations

عدد المتهميين المتلبسين

Number of accused caught in the 

act

Commission Investigation Offices

350Basra Investigation Directorateتحقيق البصرة

215Baghdad Investigation Directorateتحقيق بغداد

162Nineveh Investigation Directorateتحقيق نينوى

2039Investigation offices in other provincesمكاتب التحقيق في المحافظات الاخرى

2766Totalالمجموع

2023عمليات الضبط بالجرم المشهود لسنة 

ARRESTS IN FLAGRANTE DELICTO FOR THE YEAR 2023

ب (6/19 )جدول 

1283



Table ( 19/7 ) Aا ( 7/19)جدول 

عددهم

Their Number

عدد اوامر الاحالة الصادرة بحقهم

Number of orders 

issued against them

عددهم

Their Number

عدد اوامر الاحالة الصادرة بحقهم

Number of orders issued 

against them

1299418261462755647 5647

2024لسنة - الجنح والجنايات - القضايا المحالة والمتهمون المحالون على محكمة الموضوع 

CASES AND ACCUSED PERSONS REFERRED TO THE TRIAL COURT (MISDEMEANORS AND FELONIES) IN 2024

عدد المحالين      

Number of 

referred 

persons

الوزراء ومن بدرجتهم

Ministers and those ranked Minister

الدرجات الخاصة والمديرون العامون ومن بدرجتهم

Special positions, DGs and those of the 

same positionNumber of  cases referred 

to the misdemeanor

and felony courts 

عدد القضايا المحالة على محكمة 

(الجنح والجنايات)الموضوع 



Table (19/7 ) Bب ( 7/19)جدول 

عددهم

Their Number

عدد اوامر الاحالة 

الصادرة بحقهم

Number of 

orders issued 

against them

عددهم

Their Number

عدد اوامر الاحالة الصادرة بحقهم

Number of orders 

issued against them

557022271432464289 4289

2023لسنة - الجنح والجنايات - القضايا المحالة والمتهمون المحالون على محكمة الموضوع 

CASES AND ACCUSED PERSONS REFERRED TO THE TRIAL COURTS (MISDEMEANORS AND FELONIES) IN 2023

عدد القضايا المحالة على محكمة 

(الجنح والجنايات)الموضوع 

عدد المحالين    

  The 

number of 

referrals

الوزراء ومن بدرجتهم

Ministers and those ranked 

Minister

الدرجات الخاصة والمديرون العامون ومن بدرجتهم

Special positions, DGs and those of the 

same position
Number of  cases 

referred to the 

misdemeanor

and felony courts 



Table (19/8) A

عدد المشمولين بالعفو

No. of persons covered by the amnesty

الأموال المسددة بموجب قانون العفو العام

Funds paid under the general amnesty law

ً (66)مداناً عن  (114)قضية جزائية و  (556)متهماً في  (527) قراراً  قضائيا
528.111.784

دينار عراقي

(527) defendants in (556) criminal cases, and (114) 

convicted persons under (66) judicial decisions

528.111.784 ID

أ (8/19 )جدول 

2024المشمولون بالعفو العام لسنة 

PERSONS COVERED BY THE GENERAL AMNESTY FOR 2024

Details/ التفاصيل



Table (19/8) Bب (8/19 )جدول 

الأموال المسددة بموجب قانون العفو العامعدد المشمولين بالعفو

No. of persons covered by the amnestyFunds paid under the general amnesty law

ً (92)مداناً عن  (149)قضية جزائية و  (167)متهماً في  (1193) دينار عراقي 7,347,992,360قراراً  قضائيا

(1,193) defendants in (167) criminal cases, and (149) 

convicted persons under (92) judicial decisions
7,347,992,360 ID

2023المشمولون بالعفو العام لسنة 

PERSONS COVERED BY THE GENERAL AMNESTY FOR 2023



Table (19/9) A

العدد

Number
Judgments 

957Conviction Judgments

789Release Judgments

1746Total

حضوري

In Presen

غيابي

In Absentia

6633Minister and those ranked ministerوزير ومن بدرجته

أصحاب الدرجات الخاصة 

والمديرون العامون ومن بدرجتهم
26241212Special positions, DGs and those of the same rank

2024احكام الادانة والافراج لسنة 

RELEASE AND CONVICTION JUDGMENTS FOR THE YEAR 2024

منصب المُدان

عدد المدانين 

Number of 

convicts

عدد الأحكام

Number of 

judgments

نوع المنجز

judgment
Position of the convict

المجموع

أ  ( 9/19)جدول 

الأحكام

أحكام الإدانة

أحكام الإفراج

النسبة

Percentage

54.81%

45.19%

100.00%



Table (19/9) B

العدد

Number
Judgments 

810Conviction Judgments

487Release Judgments

1297Total

حضوري

In-person

غيابي

In Absentia

4440Minister and those ranked ministerوزير ومن بدرجته

21341123أصحاب الدرجات الخاصة والمديرون العامون ومن بدرجتهم
Special positions, DGs and those of 

the same rank

Position of the convict

%37.55أحكام الإفراج

المجموع

منصب المُدان

عدد المدانين 

Number of 

convicts

عدد الأحكام

Number of 

judgments

نوع المنجز

judgment

%62.45أحكام الإدانة

2023احكام الادانة والافراج لسنة 

RELEASE AND CONVICTION JUDGMENTS FOR THE YEAR 2023

ب ( 9/19)جدول 

الأحكام
النسبة

Percentage



Table (19/10 ) A

Maintained public money

 ID 930252486787ً ديناراً عراقيا

$8,709,482,601 ً دولاراً امريكيا

MAINTAINED PUBLIC MONEY FOR THE YEAR 2024

أ  ( 10/19)جدول 

2024الأموال العامة المحافظ عليها لسنة 

الأموال العامة المحافظ عليها



Table (19/10 ) Bب ( 10/19)جدول 

Maintained public moneyالأموال العامة المحافظ عليها

 ID 25566390663882556639066388 دينار عراقي 

 343000ً  $343000 دولاراً امريكيا

2023الأموال العامة المحافظ عليها لسنة 

MAINTAINED PUBLIC MONEY FOR THE YEAR 2023



 Table ( 19/11 ) A

عدد التشكيلات

No. of structures

عدد الزيارات

No. of visits

94197

130193
Implementation teams for the Transparency and Protection of 

Public Funds Program

فرق مراقبة الأداء الوظيفي

فرق مراقبة إجراءات سير العمل وشفافيتها

فرق تنفيذ برنامج الشفافية وحماية المال العام

(فرق دائرة الوقاية)فرق تقويم الأداء الوظيفي 

ا (11/19 ) جدول 

SERVICE PERFORMANCE RECTIFYING TEAM (PREVENTION OFFICE TEAMS)

Teams of job performance monitoring

Follow-up teams overseeing workflow procedures and transparency 



 Table ( 19/11 ) B

عدد التشكيلات

No. of structures

عدد الزيارات

No. of visits

29120

21221 فرق تنفيذ برنامج الشفافية وحماية المال العام
Implementation teams for the Transparency and Protection of 

Public Funds Program

(فرق دائرة الوقاية)فرق تقويم الأداء الوظيفي 

SERVICE PERFORMANCE RECTIFYING TEAM (PREVENTION OFFICE TEAMS)

ب (11/19 ) جدول 

Teams of job performance monitoringفرق مراقبة الأداء الوظيفي

فرق مراقبة إجراءات سير العمل وشفافيتها
Follow-up teams overseeing workflow procedures and 

transparency 



Table (19/12) A

مرحلة الملف
2024فتُحت خلال عام 

Opened during 2024

78جاهز

97قيد الاعداد

37لم تثبت المغادرة خارج العراق

عدد الملفات المحالة الى مديرية استرداد 

الاموال ممن لم تثبت مغادرتهم خاج 

العراق لاجراء التحريات المالية

69

281عدد الملفات الكلي

Con. Table(19/12) A

عدد الملفات الكلي
الملفات المتعلقة بالوزراء 

ومن بدرجتهم

الملفات المتعلقة بذوي 

الدرجات الخاصة والمديرين 

العامين ومن بدرجتهم

الملفات المتعلقة بما دون 

ذلك

Total number of files

Files related to 

Ministers and 

those ranked as 

minister

Files related to 

special positions, 

DGs, and their rank

Files related to 

lower positions

5121336ملفات طلبات المساعدة القانونية
Legal Assistance Request 

Files

218124193Under preparationقيد الاعداد

269337229Totalمجموع الملفات

File stageمرحلة الملف

Number of cases referred to the Funds Recovery 

Directorate for individuals whose departure from 

Iraq is unverified, for financial investigation

Total

  -

20

ا ( 12/19)  تابع جدول 

1whose departure from Iraq has not been confirmed

2024ملفات تسلم الهاربين المطلوبين لعام 

ا ( 12/19)جدول 

      FILES OF HANDING OVER WANTED FUGITIVES FOR THE YEAR 2024

عدد الملفات الكلي مع المدور من السنة السابقة               

The total number of files with the 

rounder from the previous year

14

5

File stage

Completed 

Under preparation 



Table (19/12) B

مرحلة الملف
2023فتُحت خلال عام 

Opened during 2023

112جاهز

14قيد الاعداد

5عدد الملفات المغلقة

131عدد الملفات الكلي

Con. Table(19/12) B

عدد الملفات الكلي
الملفات المتعلقة بالوزراء 

ومن بدرجتهم

الملفات المتعلقة بذوي 

الدرجات الخاصة والمديرين 

العامين ومن بدرجتهم

الملفات المتعلقة بما دون ذلك

Total number of files

Files related to 

Ministers and 

those ranked as 

minister

Files related to 

special positions, 

DGs, and their rank

Files related to 

lower positions

 143330110Completedجاهز

1414Under preparationقيد الاعداد

5113Number of closed filesعدد الملفات المغلقة

162431127Totalمجموع الملفات

ب ( 12/19)  تابع جدول 

File stageمرحلة الملف

0Under preparation 

0Number of closed files

31Total

31Completed 

2023ملفات تسلم الهاربين المطلوبين لعام 

    FILES OF HANDING OVER WANTED FUGITIVES FOR THE YEAR 2023

ب ( 12/19)جدول 

عدد الملفات الكلي مع المدور من السنة السابقة               

The total number of files with the 

rounder from the previous year

File stage



Table (19/13) A

المكلفون
عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial 

status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Mr. President%11100السيد رئيس الجمهورية

Con. Table  (19/13 ) Aا ( 13/19)تابع جدول 

المكلفون
عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial 

status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Prime Minister%11100السيد رئيس مجلس الوزراء

Ministers%2323100السادة الوزراء

2024نسب استجابة رئاسة الجمهورية بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

RESPONSE RATES OF THE PRESIDENCY OF THE REPUBLIC TO FINANCIAL DISCLOSURE REQUIREMENTS FOR THE YEAR 2024

ا ( 13/19)جدول 

2024نسب استجابة مجلس الوزراء بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

  RESPONSE RATES OF THE COUNCIL OF MINISTERS TO FINANCIAL DISCLOSURE REQUIREMENTS FOR THE YEAR 2024



Table (19/13) B

المكلفون
عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Mr. President%11100السيد رئيس الجمهورية

Con. Table  (19/13 ) Bب ( 13/19)تابع جدول 

المكلفون
عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial status

نسبة الاستجابة

Response Rate
Covered Officials

Prime Minister%11100السيد رئيس مجلس الوزراء

Ministers%2323100السادة الوزراء

2023نسب استجابة رئاسة الجمهورية بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

EXECUTIVE AUTHORITY - PRESIDENCY OF THE REPUBLIC FOR THE YEAR 2023

ب ( 13/19)جدول 

2023نسب استجابة مجلس الوزراء بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

 RESPONSE RATES OF THE COUNCIL OF MINISTERS TO FINANCIAL DISCLOSURE REQUIREMENTS FOR THE YEAR 2023



Table  (19/13 ) C ج ( 13/19) جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the covered 

Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Speaker of the Parliament%11100.00السيد رئيس مجلس النواب

Deputies of the Speaker%22100.00السيدان نائبا رئيس مجلس النواب

Members of Parliament%32622067.48السادة اعضاء مجلس النواب

Con. Table  (19/13 ) Cج ( 13/19)تابع جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the covered 

Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Head of the Federal Supreme Court%11100.00السيد رئيس المحكمة الاتحادية العليا

السيد رئيس مجلس القضاء الاعلى ورئيس محكمة 

التمييز الاتحادية
11100.00%

Head of the Higher Judicial Council and the 

head of the federal cassation court

Members of the Federal Supreme Court%99100.00السادة اعضاء المحكمة الاتحادية العليا

Members of the Federal Cassation court%2121100.00السادة اعضاء محكمة التمييز الاتحادية

Head of Public Prosecution%11100.00السيد رئيس جهاز الادعاء العام

Head of Judicial supervision%11100.00السيد رئيس هيأة الاشراف القضائي

The covered judges%1573157399.93السادة القضاة المشمولين

THE RESPONSE RATE OF THE PRESIDENCY OF THE COUNCIL OF REPRESENTATIVES AND ITS MEMBERS REGARDING THEIR FINANCIAL 

DISCLOSURE FOR THE YEAR 2024

2024نسب استجابة السلطة القضائية بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

JUDICIAL RESPONSE RATES REGARDING FINANCIAL DISCLOSURE FOR 2024

2024نسب استجابة رئاسة مجلس النواب واعضاؤه بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 



Table  (19/13 ) D د   ( 13/19)جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial 

status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Speaker of the Parliament%11100السيد رئيس مجلس النواب

Deputies of the Speaker%22100السيدان نائبا رئيس مجلس النواب

Members of Parliament%32626481السادة اعضاء مجلس النواب

Con. Table  (19/13 ) Dد  ( 13/19)تابع جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those who 

disclosed their financial 

status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Head of the Federal Supreme Court%11100السيد رئيس المحكمة الاتحادية العليا

السيد رئيس مجلس القضاء الاعلى ورئيس محكمة 

التمييز الاتحادية
11100%

Head of the Higher Judicial Council and the 

head of the federal cassation court

Members of the Federal Supreme Court%99100السادة اعضاء المحكمة الاتحادية العليا

Members of the Federal Cassation court%2222100السادة اعضاء محكمة التمييز الاتحادية

Head of Public Prosecution%11100السيد رئيس جهاز الادعاء العام

Head of Judicial supervision%11100السيد رئيس هيأة الاشراف القضائي

The covered judges%15471547100السادة القضاة المشمولين

2023نسب استجابة رئاسة مجلس النواب واعضاؤه بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

THE RESPONSE RATE OF THE PRESIDENCY OF THE COUNCIL OF REPRESENTATIVES AND ITS MEMBERS REGARDING THEIR FINANCIAL 

DISCLOSURE FOR THE YEAR 2023

2023نسب استجابة السلطة القضائية بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

JUDICIAL RESPONSE RATES REGARDING FINANCIAL DISCLOSURE FOR 2023



Con. Table  (19/13) Eهـ  ( 13/19)تابع جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those 

who disclosed their 

financial status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

السادة رؤساء الهيأت والجهات غير المرتبطة 

بوزارة
343397%

Heads of Commissions and Entities not 

affiliated to a ministry

Con. Table  (19/13 ) Eهـ  ( 13/19)تابع جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those 

who disclosed their 

financial status

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

Governors%1515100السادة المحافظون

RESPONSE RATE OF THE GOVERNORS REGARDING FINANCIAL DISCLOSURE FOR THE YEAR 2024

2024نسب استجابة السادة رؤساء الهيأت والجهات غير المرتبطة بوزارة بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

 RESPONSE RATES OF THE HEADS OF AUTHORITIES AND NON-MINISTERIAL ENTITIES REGARDING THEIR FINANCIAL 

DISCLOSURE FOR THE YEAR 2024

2024نسب استجابة السادة المحافظين بالافصاح عن الذمة المالية لعام 



Table  (19/13) Fو ( 13/19) جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those 

who disclosed their 

financial asset

نسبة الاستجابة

Rate of response
Covered Officials

السادة رؤساء الهيأت والجهات غير المرتبطة 

بوزارة
343294%

Heads of Commissions and Entities 

not affiliated to a ministry

Con. Table  (19/13 )  Fو ( 13/19)تابع جدول 

المكلفون

عدد المشمولين

Number of the 

covered Officials

عدد الذين أفصحوا

Number of those 

who disclosed their 

financial asset

نسبة الاستجابة

Response Rate
Covered Officials

Governors%151387السادة المحافظون

2023نسب استجابة السادة رؤساء الهيأت والجهات غير المرتبطة بوزارة بالافصاح عن الذمة المالية لسنة 

  RESPONSE RATES OF THE HEADS OF AUTHORITIES AND ENTITIES NOT AFFILIATED WITH A MINISTRY 

REGARDIN THEIR FINANCIAL  FOR THE YEAR 2023

2023نسب استجابة السادة المحافظين بالافصاح عن الذمة المالية لعام 

RESPONSE RATES OF THE GOVERNORS TO FINANCIAL DISCLOSURE REQUIREMENTS FOR THE YEAR 2023



Table  (19/14 ) Aا ( 14/19)جدول 

العدد

Number

2028

3831

10

1833 البلاغات المتسلمة

Files referred to the Investigations Department in the 

Commission due to unjustified increase in financial assets 

disclosure

Received notifications 

النشاط

2024تدقيق تضخم أموال المكلفين بتقديم تقارير الكشف عن الذمة المالية لسنة 

AUDITING THE ASSET GROWTH OF INDIVIDUALS REQUIRED TO SUBMIT FINANCIAL DISCLOSURE REPORTS FOR THE YEAR 2024

الملفات المحالة الى دائرة التحقيقات في الهيأة لوجود تضخم غير مبرر في الذمة 

المالية

الاستمارات التي تم تحليلها لغرض كشف التضخم في الذمة المالية

حالات الاستيضاحات والاستفسارات الموجهة للمشمولين بتقديم استمارات كشف 

ذممهم المالية

The questionnaire analized for detecting the growth in financial 

asset

Cases of inquiries addressed to individuals required to submit 

their financial disclosure questionnaires

Activity





Table  (19/14 ) Bب ( 14/19)جدول 

العدد

Number

2119

1617

24

961

حالات الاستيضاحات والاستفسارات الموجهة للمشمولين بتقديم استمارات كشف 

ذممهم المالية

Cases of inquiries addressed to individuals required to submit 

their financial disclosure questionnaires

الملفات المحالة الى دائرة التحقيقات في الهيأة لوجود تضخم غير مبرر في الذمة 

المالية

Files referred to the Investigations Department in the 

Commission due to unjustified increase in financial assets 

disclosure

 Received notificationsالبلاغات المتسلمة

2023تدقيق تضخم أموال المكلفين بتقديم تقارير الكشف عن الذمة المالية لسنة 

 AUDITING THE ASSET GROWTH OF INDIVIDUALS REQUIRED TO SUBMIT FINANCIAL DISCLOSURE REPORTS FOR THE YEAR 2023

Activityالنشاط

الاستمارات التي تم تحليلها لغرض كشف التضخم في الذمة المالية
The questionnaire analized for detecting the growth in financial 

asset



Table ( 19/15)(15/19 )جدول 

متوسط عدد الموظفين الذين  تشرف 

عليهم بشكل مباشر  او غير مباشر

المجموعلانعمالمجموعلانعم

YesNoTotalYesNoTotal

Governorate

85.714.3100.032.567.5100.08.9Ninevahنينوى

87.312.7100.017.682.4100.030.0Kirkukكركوك

86.613.4100.024.275.8100.017.3Dialaديالى

75.424.6100.025.674.4100.014.3Al-Anbarالانبار

81.918.1100.025.574.5100.014.7Baghdadبغداد

78.121.9100.026.273.8100.011.3Babylonبابل

74.425.6100.030.869.2100.012.1Kerbelaكربلاء

80.219.8100.031.368.7100.080.6Wasitواسط

89.310.7100.014.885.2100.08.3Salah Al- Deenصلاح الدين

79.220.8100.034.665.4100.015.1Al-Najafالنجف

86.413.6100.035.764.3100.013.7Al-Qadisiyaالقادسية

84.016.0100.030.869.2100.012.0Al-Muthannaالمثنى

82.417.6100.023.676.4100.015.9ThiQarذي قار

82.917.1100.024.375.7100.016.8Maysanميسان

83.716.3100.031.468.6100.010.5Al-Basrahالبصرة

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب تناسب العمل مع العنوان والاشراف ومتوسط عدد الموظفين المشرف عليهم وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY JOB FIT WITH TITLE AND SUPERVISION, AVERAGE NUMBER OF SUBORDINATES, AND BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 

2025

التفصيل 

هل عملك الذي تؤديه حاليا يتناسب مع عنوانك الوظيفي
هل يشمل عملك مهاما اشرافية على موظفين 

اخرين من الموظفين في المؤسسة الحكومية

Details
Does your current work align with your 

job title

Does your work include 

supervisory responsibilities over 

other employees in the 

government institution
Average number of 

employees directly or 

indirectly supervised

المحافظة



متوسط عدد الموظفين الذين  تشرف 

عليهم بشكل مباشر  او غير مباشر

المجموعلانعمالمجموعلانعم

YesNoTotalYesNoTotal

التفصيل 

هل عملك الذي تؤديه حاليا يتناسب مع عنوانك الوظيفي
هل يشمل عملك مهاما اشرافية على موظفين 

اخرين من الموظفين في المؤسسة الحكومية

Details
Does your current work align with your 

job title

Does your work include 

supervisory responsibilities over 

other employees in the 

government institution
Average number of 

employees directly or 

indirectly supervised

Con. Table ( 19/15)(15/19 )تابع جدول المحافظة

متوسط عدد الموظفين الذين  تشرف 

عليهم بشكل مباشر  او غير مباشر

المجموعلانعمالمجموعلانعم

YesNoTotalYesNoTotal

Ministry

72.627.4100.023.077.0100.011.6Ministry of Financeوزارة المالية

 78.721.3100.029.570.5100.016.3Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

82.317.7100.033.366.7100.010.9Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

81.618.4100.027.672.4100.014.7Ministry of Justiceوزارة العدل

87.512.5100.020.879.2100.015.5Ministry of Educationوزارة التربية

72.927.1100.027.372.7100.019.2Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

81.418.6100.026.673.4100.018.4Ministry of Tradeوزارة التجارة

72.627.4100.020.779.3100.010.8Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

78.721.3100.024.076.0100.012.6Ministry of Transportوزارة النقل

84.715.3100.028.571.5100.018.8وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

78.921.1100.025.974.1100.036.4Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 85.114.9100.032.167.9100.013.8Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

83.516.5100.031.968.1100.018.4Ministry of Oilوزارة النفط

74.325.7100.022.477.6100.010.1Ministry of Planningوزارة التخطيط

83.916.1100.028.271.8100.011.2Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

79.420.6100.020.879.2100.060.1وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and 

Scientific Research

83.017.0100.035.164.9100.015.1Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

85.814.2100.026.873.2100.019.1Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

73.027.0100.019.480.6100.07.1Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Details
Does your current work align with your 

job title

Does your work include 

supervisory responsibilities over 

other employees in the 

government institution
Average number of 

employees directly or 

indirectly supervised

الوزارة

التفصيل 

هل عملك الذي تؤديه حاليا يتناسب مع عنوانك الوظيفي
هل يشمل عملك مهاما اشرافية على موظفين 

اخرين من الموظفين في المؤسسة الحكومية



متوسط عدد الموظفين الذين  تشرف 

عليهم بشكل مباشر  او غير مباشر

المجموعلانعمالمجموعلانعم

YesNoTotalYesNoTotal

التفصيل 

هل عملك الذي تؤديه حاليا يتناسب مع عنوانك الوظيفي
هل يشمل عملك مهاما اشرافية على موظفين 

اخرين من الموظفين في المؤسسة الحكومية

Details
Does your current work align with your 

job title

Does your work include 

supervisory responsibilities over 

other employees in the 

government institution
Average number of 

employees directly or 

indirectly supervised

82.517.5100.027.272.8100.019.4Totalالمجموعالمحافظة



Table ( 19/16)(16/19 )جدول 

المجموعلم اشترك باي مهمةلانعم

YesNoDidn’t participate in any tasTotal

Governorate

1.275.323.5100.0Ninevahنينوى

3.187.39.6100.0Kirkukكركوك

3.162.034.9100.0Dialaديالى

14.571.214.3100.0Al-Anbarالانبار

5.254.440.3100.0Baghdadبغداد

5.477.417.2100.0Babylonبابل

2.259.538.3100.0Kerbelaكربلاء

1.858.839.4100.0Wasitواسط

2.071.526.4100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

4.056.739.3100.0Al-Najafالنجف

3.850.345.9100.0Al-Qadisiyaالقادسية

2.670.227.3100.0Al-Muthannaالمثنى

1.160.938.0100.0ThiQarذي قار

2.533.663.9100.0Maysanميسان

0.757.741.5100.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب تعرضهم لضغوط وابتزازات وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY EXPOSURE TO PRESSURE AND EXTORTION, AND BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR THE YEAR 2025

التفصيل

التعرض الى ضغوط وابتزازات باي شكل كان اثناء اداء المهام

Details

Exposure to pressure or extortion in any form during task 

performance



المجموعلم اشترك باي مهمةلانعم

التفصيل

التعرض الى ضغوط وابتزازات باي شكل كان اثناء اداء المهام

Details

Exposure to pressure or extortion in any form during task 

performance

Con.Table ( 19/16) (16/19 )تابع جدول 

المجموعلم اشترك باي مهمةلانعم

YesNoDidn’t participate in any tasTotal

Ministry

6.757.935.4100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 6.066.427.5100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

4.164.131.9100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

4.662.133.3100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

5.269.225.6100.0Ministry of Educationوزارة التربية

2.055.442.7100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

4.168.627.3100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

1.663.834.6100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

2.359.638.1100.0Ministry of Transportوزارة النقل

4.964.530.5100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

3.862.134.1100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 2.761.036.3100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

8.058.433.5100.0Ministry of Oilوزارة النفط

1.061.837.1100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

1.267.631.2100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

2.563.534.0100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

1.257.141.7100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

1.855.842.4100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

0.059.440.6100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

3.663.333.1100.0Totalالمجموع

الوزارة

التفصيل

التعرض الى ضغوط وابتزازات باي شكل كان اثناء اداء المهام

Details

Exposure to pressure or extortion in any form during task 

performance



(17/19 )جدول 

الإنتماء العرقيطائفيةمعارف/ الأصدقاءأحد أفراد العائلة
شخصيات واحزاب 

سياسية

مساعدة شخص يعمل في 

الهيئة/ الوزارة
المجموعصعب نوعاً مالا تأثيرسهل نوعاً ماأخرىبدون مساعدة

Family 

member

Friends / 

acquaintances

Sectaria

nism

Ethnic 

affiliation

Political 

figures and 

parties

Assistance from 

someone working 

in the 

ministry/authority

No 

assistance
Other

Somewha

t easy

No 

effect

Somewhat 

difficult
Total

Governorate

3.22.00.00.00.41.093.40.03.992.73.3100.0Ninevahنينوى

0.50.50.00.00.00.099.10.04.592.82.7100.0Kirkukكركوك

5.12.60.00.31.11.588.70.75.590.54.0100.0Dialaديالى

6.97.90.00.02.92.979.40.05.486.08.5100.0Al-Anbarالانبار

3.72.80.40.05.51.185.11.49.985.84.3100.0Baghdadبغداد

4.00.80.00.10.91.692.20.33.894.51.7100.0Babylonبابل

0.47.20.00.11.92.285.92.32.893.33.9100.0Kerbelaكربلاء

0.64.00.00.02.62.189.41.25.192.62.3100.0Wasitواسط

1.99.70.00.06.43.678.40.05.294.20.6100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

5.06.40.00.12.23.981.70.76.190.33.6100.0Al-Najafالنجف

3.23.00.00.51.01.590.50.315.377.96.8100.0Al-Qadisiyaالقادسية

1.41.40.00.01.52.290.52.94.883.811.5100.0Al-Muthannaالمثنى

0.00.70.00.00.61.696.60.512.784.92.3100.0ThiQarذي قار

0.81.50.00.00.40.994.32.122.472.74.9100.0Maysanميسان

5.34.80.10.12.71.785.30.09.287.03.8100.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب نوع المساعدة لغرض التعيين وتاثير النوع الاجتماعي  على التعيين وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY TYPE OF ASSISTANCE FOR APPOINTMENT, AND THE IMPACT OF GENDER ON EMPLOYMENT, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/17)

 التفصيل

تاثير النوع الاجتماعي  في التعيينتلقي مساعدة لغرض التعيين  في المؤسسة*

Details

Receiving assistance to gain employment within the institutioninstitutionImpact of gender on employment



(17/19 ) تابع جدول 

الإنتماء العرقيطائفيةمعارف/ الأصدقاءأحد أفراد العائلة
شخصيات واحزاب 

سياسية

مساعدة شخص يعمل في 

الهيئة/ الوزارة
المجموعصعب نوعاً مالا تأثيرسهل نوعاً ماأخرىبدون مساعدة

Family 

member

Friends / 

acquaintances

Sectaria

nism

Ethnic 

affiliation

Political 

figures and 

parties

Assistance from 

someone working 

in the 

ministry/authority

No 

assistance
Other

Somewha

t easy

No 

effect

Somewhat 

difficult
Total

Ministry

0.81.70.00.21.00.894.01.54.192.23.7100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 4.02.50.20.61.32.586.22.515.878.95.3100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

1.03.80.00.21.72.190.80.56.889.93.3100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

1.41.00.00.05.00.292.50.011.583.64.9100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

2.15.00.00.01.11.189.11.56.189.34.6100.0Ministry of Educationوزارة التربية

1.86.00.00.23.31.886.30.77.490.52.1100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

1.22.60.00.20.61.093.41.05.288.36.5100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

1.81.20.00.22.41.492.01.011.282.06.8100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

1.11.50.00.43.10.891.81.311.986.61.5100.0Ministry of Transportوزارة النقل

2.43.60.00.00.81.491.40.48.587.14.4100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

3.23.20.00.01.72.189.00.811.683.94.5100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 1.62.20.20.20.61.093.30.87.585.76.8100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

1.41.90.00.01.01.492.41.98.986.05.1100.0Ministry of Oilوزارة النفط

2.73.50.00.00.62.090.21.08.587.44.2100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

4.55.20.00.01.62.985.40.47.487.55.1100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

وزارة التعليم العالي والبحث 

العلمي
3.22.10.20.01.60.492.00.54.992.32.8100.0Ministry of Higher Education and Scientific Research

5.95.30.00.24.54.579.20.211.384.24.5100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

3.83.80.00.22.41.887.01.07.290.91.9100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

1.15.50.00.01.52.989.10.06.891.12.1100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

2.83.60.00.12.01.888.90.97.888.04.3100.0Totalالمجموع

Details

Receiving assistance to gain employment within the institutioninstitutionImpact of gender on employment

الوزارة

Con.Table (19/17)

 التفصيل

تاثير النوع الاجتماعي  في التعيينتلقي مساعدة لغرض التعيين  في المؤسسة*



Table ( 19/18)(18/19 )جدول 

المجموعلانعم

Direct supervisor 

responsible for 

appointments

Speaking to the 

person/committee 

responsible for 

appointments

Providing 

assistance 

during the 

interview/test

Providing specific 

information to 

succeed in the 

interview/test

Providing general 

information to prepare 

for the interview/test

OtherYesNoTotal

Governorate

32.516.314.54.824.112.058.241.8100.0Ninevahنينوى

0.00.00.01.498.60.077.422.6100.0Kirkukكركوك

47.310.416.19.513.24.455.045.0100.0Dialaديالى

38.949.842.444.134.01.240.259.8100.0Al-Anbarالانبار

43.034.718.55.04.34.966.233.8100.0Baghdadبغداد

41.515.210.27.915.412.848.951.1100.0Babylonبابل

27.831.318.614.86.27.550.349.7100.0Kerbelaكربلاء

41.021.110.812.67.310.353.446.6100.0Wasitواسط

85.521.71.50.02.00.043.856.2100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

18.419.011.914.139.73.963.736.3100.0Al-Najafالنجف

19.339.120.817.911.26.451.049.0100.0Al-Qadisiyaالقادسية

15.122.35.611.821.429.666.333.7100.0Al-Muthannaالمثنى

67.048.267.136.619.01.349.750.3100.0ThiQarذي قار

25.033.333.323.142.316.558.441.6100.0Maysanميسان

18.341.216.625.917.82.946.153.9100.0Al-Basrahالبصرة

Details

Generally, do you find the organization's 

recruitment policies satisfactory

المحافظة

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب نوع المساعدة لغرض التعيين وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY TYPE OF ASSISTANCE FOR RECRUITMENT PURPOSE, BY GOVERNORATE AND MINISTRY, FOR 2025

 التفصيل

المسؤول المباشر عن التعيين
اللجنة / التحدث مع الشخص

المسؤولة عن التعيينات

تقديم المساعدة خلال 

الإختبار/ المقابلة

تقديم معلومات محددة للنجاح 

الإختبار/ في المقابلة

تقديم معلومات عامة للتهيئة 

الإختبار/ للمقابلة 
أخرى

بشكل عام، هل انت مقتنع بسياسات التعيين في المؤسسة؟



Table ( 19/18)(18/19 )جدول 

Detailsالمجموعلانعم

Generally, do you find the organization's 

recruitment policies satisfactory

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب نوع المساعدة لغرض التعيين وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY TYPE OF ASSISTANCE FOR RECRUITMENT PURPOSE, BY GOVERNORATE AND MINISTRY, FOR 2025

 التفصيل

المسؤول المباشر عن التعيين
اللجنة / التحدث مع الشخص

المسؤولة عن التعيينات

تقديم المساعدة خلال 

الإختبار/ المقابلة

تقديم معلومات محددة للنجاح 

الإختبار/ في المقابلة

تقديم معلومات عامة للتهيئة 

الإختبار/ للمقابلة 
أخرى

بشكل عام، هل انت مقتنع بسياسات التعيين في المؤسسة؟

Con.Table ( 19/18)(18/19 )تابع جدول 

المجموعلانعم

Direct supervisor 

responsible for 

appointments

Speaking to the 

person/committee 

responsible for 

appointments

Providing 

assistance 

during the 

interview/test

Providing specific 

information to 

succeed in the 

interview/test

Providing general 

information to prepare 

for the interview/test

OtherYesNoTotal

Ministry

31.137.822.222.28.920.050.649.4100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 40.431.730.827.925.012.557.442.6100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

32.436.615.516.915.51.452.247.8100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

46.048.010.06.010.00.061.438.6100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

25.735.118.98.112.212.260.139.9100.0Ministry of Educationوزارة التربية

51.227.414.313.16.03.646.353.7100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

46.538.043.739.431.05.659.240.8100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

40.735.213.013.018.57.446.353.7100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

37.522.925.018.818.86.357.442.6100.0Ministry of Transportوزارة النقل

47.638.134.532.135.72.447.852.2100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

35.534.435.533.332.37.539.760.3100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 35.341.241.236.842.64.458.141.9100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

41.831.648.138.026.610.156.643.4100.0Ministry of Oilوزارة النفط

30.929.123.610.918.25.557.142.9100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

49.132.519.322.823.74.455.144.9100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

43.625.516.418.212.71.866.433.6100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and Scientific 

Research

41.924.012.48.517.14.741.358.7100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

55.711.421.57.612.71.360.539.5100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

57.419.125.512.817.02.155.844.2100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

بشكل عام، هل انت مقتنع بسياسات التعيين في المؤسسة؟

Details

Generally, do you find the organization's 

recruitment policies satisfactory

اللجنة / التحدث مع الشخص

المسؤولة عن التعيينات

تقديم المساعدة خلال 

الإختبار/ المقابلة

تقديم معلومات محددة للنجاح 

الإختبار/ في المقابلة

تقديم معلومات عامة للتهيئة 

الإختبار/ للمقابلة 
أخرى

الوزارة

 التفصيل

المسؤول المباشر عن التعيين



Table ( 19/18)(18/19 )جدول 

Detailsالمجموعلانعم

Generally, do you find the organization's 

recruitment policies satisfactory

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب نوع المساعدة لغرض التعيين وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY TYPE OF ASSISTANCE FOR RECRUITMENT PURPOSE, BY GOVERNORATE AND MINISTRY, FOR 2025

 التفصيل

المسؤول المباشر عن التعيين
اللجنة / التحدث مع الشخص

المسؤولة عن التعيينات

تقديم المساعدة خلال 

الإختبار/ المقابلة

تقديم معلومات محددة للنجاح 

الإختبار/ في المقابلة

تقديم معلومات عامة للتهيئة 

الإختبار/ للمقابلة 
أخرى

بشكل عام، هل انت مقتنع بسياسات التعيين في المؤسسة؟

40.031.221.518.419.36.055.244.8100.0Totalالمجموع



Table ( 19/19)(19/19 )جدول 

الإنتماء الدينيالإنتماء العرقيالتحصيل الدراسيتقديم الهداياالنفوذ العشائريالجنسالخبرة والكفاءةالعائلة والإصدقاء
دفع الأموال  

(الرشوة)

 Family and 

Friends

 Experience and 

Competence 
Gender

Tribal 

Influence

Gift 

Giving

Educational 

Attainment

 Ethnic 

Affiliation

 Religious 

Affiliation

Payment 

(Bribery)

Governorate

30.938.579.845.725.230.748.743.744.1Ninevahنينوى

25.738.783.136.332.734.657.334.730.0Kirkukكركوك

46.423.182.538.331.721.049.945.745.9Dialaديالى

34.921.479.950.530.817.754.144.636.3Al-Anbarالانبار

51.030.875.943.330.716.452.353.444.7Baghdadبغداد

35.829.468.155.731.419.546.848.933.6Babylonبابل

43.032.473.648.935.011.049.554.930.5Kerbelaكربلاء

37.633.257.961.742.817.932.253.831.4Wasitواسط

45.435.570.849.220.015.364.947.722.2Salah Al- Deenصلاح الدين

35.023.164.255.842.217.045.556.627.5Al-Najafالنجف

34.531.869.256.735.622.540.146.034.3Al-Qadisiyaالقادسية

28.133.373.355.631.925.447.345.128.9Al-Muthannaالمثنى

35.432.080.341.440.022.343.854.533.1ThiQarذي قار

30.120.661.362.439.320.739.454.828.8Maysanميسان

35.124.873.051.529.622.237.354.835.3Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025 توزيع الموظفين حسب رايهم بمدى تاثر التعينات بالعوامل المحددة في وزاراتهم ومحافظاتهم لسنة 

 "RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEE BY THEIR OPINIONS ON FACTORS AFFECTING RECRUITMENT IN THEIR MINISTRIES AND GOVERNORATES FOR 2025

مستوى  التفصيل

 العوامل المؤثرة على التعيينات في الوزارة

Details

Factors Affecting Recruitment in the Ministry



Con.Table ( 19/19)(19/19 )تابع جدول 

الإنتماء الدينيالإنتماء العرقيالتحصيل الدراسيتقديم الهداياالنفوذ العشائريالجنسالخبرة والكفاءةالعائلة والإصدقاء
دفع الأموال  

(الرشوة)

 Family and 

Friends

 Experience and 

Competence 
sex 

Tribal 

Influence

Gift 

Giving

Educational 

Attainment

 Ethnic 

Affiliation

 Religious 

Affiliation

Payment 

(Bribery)

Ministry

36.931.573.951.331.220.149.148.135.1Ministry of Financeوزارة المالية

 41.232.876.846.331.420.754.352.328.9Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

38.628.773.354.426.016.952.247.134.5Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

38.627.666.753.740.312.740.650.933.8Ministry of Justiceوزارة العدل

34.932.780.242.532.023.549.948.636.4Ministry of Educationوزارة التربية

40.826.173.949.932.014.940.649.939.6Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

32.735.675.743.234.528.051.950.328.6Ministry of Tradeوزارة التجارة

35.328.963.259.937.820.039.952.330.6Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

34.829.974.848.335.419.752.551.333.0Ministry of Transportوزارة النقل

وزارة الاعمار والاسكان 

والبلديات
42.633.877.648.531.815.453.351.732.4Ministry of Construction, Housing and Municipalities

42.133.372.951.627.324.043.047.732.2Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 43.024.979.644.238.314.954.354.529.6Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

40.028.670.548.938.620.343.953.432.2Ministry of Oilوزارة النفط

35.832.078.143.932.023.150.856.936.8Ministry of Planningوزارة التخطيط

39.626.772.743.939.418.850.851.333.5Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

وزارة التعليم العالي والبحث 

العلمي
33.326.763.162.734.722.641.146.031.7Ministry of Higher Education and Scientific Research

32.834.273.452.326.625.341.747.036.8Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

34.124.474.646.740.124.049.052.132.8Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

39.725.073.646.240.820.544.962.335.6Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

36.729.872.950.133.220.947.349.333.9Totalالمجموع

الوزارة

مستوى  التفصيل

 العوامل المؤثرة على التعيينات في الوزارة

Details

Factors Affecting Recruitment in the Ministry



Table ( 19/20)(20/19 )جدول 

المجموعامتنع عن الإجابةلانعم

YesNoRefuse to answerTotal

Governorate

0.399.30.5100.0Ninevah نينوى

0.095.44.6100.0Kirkuk كركوك

0.596.13.3100.0Diala ديالى

1.495.53.0100.0Al-Anbar الانبار

3.787.48.9100.0Baghdad بغداد

0.096.23.8100.0Babylon بابل

0.597.42.1100.0Kerbela كربلاء

0.198.61.3100.0Wasit واسط

0.798.70.5100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

0.988.510.6100.0Al-Najaf النجف

0.697.42.0100.0Al-Qadisiyaالقادسية

0.195.64.2100.0Al-Muthanna المثنى

0.765.434.0100.0ThiQar ذي قار

0.496.63.0100.0Maysan ميسان

3.294.12.7100.0Al-Basrah البصرة

المحافظة

2025 التوزيع النسبي لتأثير تقديم المبالغ والهدايا في التوظيف حسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF THE IMPACT OF OFFERING MONEY AND GIFTS ON EMPLOYMENT BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

 التفصيل
You had to give a sum of money, a gift, or a service to the person working 

inside/outside the ministry/authority to facilitate the employment process.

الهيئة لتسهيل عملية التوظيف/ خارج الوزارة/ توجب عليك تقديم مبلغ من المال، هدية أو خدمة للشخص الذي يعمل داخل

Details



Table ( 19/20)(20/19 )جدول 

المجموعامتنع عن الإجابةلانعم

2025 التوزيع النسبي لتأثير تقديم المبالغ والهدايا في التوظيف حسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF THE IMPACT OF OFFERING MONEY AND GIFTS ON EMPLOYMENT BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

 التفصيل
You had to give a sum of money, a gift, or a service to the person working 

inside/outside the ministry/authority to facilitate the employment process.

الهيئة لتسهيل عملية التوظيف/ خارج الوزارة/ توجب عليك تقديم مبلغ من المال، هدية أو خدمة للشخص الذي يعمل داخل

Details

Ministry

1.892.75.5100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 0.096.33.7100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

0.697.02.4100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

1.096.72.3100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

2.187.410.5100.0Ministry of Educationوزارة التربية

0.896.72.6100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

1.588.210.3100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

0.496.13.5100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

0.890.48.8100.0Ministry of Transportوزارة النقل

0.498.90.7100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

1.796.02.4100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 0.695.53.9100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

0.497.62.0100.0Ministry of Oilوزارة النفط

0.298.71.1100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

0.292.57.2100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

0.294.45.4100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

0.594.35.2100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

0.797.51.8100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

0.096.33.7100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

0.893.65.6100.0Totalالمجموع

الوزارة



Table ( 19/21)(21/19 )جدول 

المجموعلم تساهمساهمت نوعاً ماساهمت بشكل كبير

Contributed significantlyContributed somewhatDid not contributeTotal

Governorate

12.966.720.4100.0Ninevahنينوى

5.264.030.8100.0Kirkukكركوك

12.343.244.5100.0Dialaديالى

17.341.041.7100.0Al-Anbarالانبار

5.837.356.9100.0Baghdadبغداد

9.642.547.9100.0Babylonبابل

14.058.128.0100.0Kerbelaكربلاء

8.646.345.1100.0Wasitواسط

6.443.050.6100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

8.551.040.5100.0Al-Najafالنجف

8.044.847.2100.0Al-Qadisiyaالقادسية

12.553.933.7100.0Al-Muthannaالمثنى

23.156.220.7100.0ThiQarذي قار

9.254.836.0100.0Maysanميسان

7.647.644.8100.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025 التوزيع النسبي لتقييم تجربة اللامركزية الإدارية حسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF THE EVALUATION OF THE ADMINISTRATIVE DECENTRALIZATION EXPERIENCE BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025.

مستوى التفصيل

تقييم تجربة اللامركزية الادارية

Details
Assessment of the Administrative Decentralization Experience



Table ( 19/21)(21/19 )جدول 

المجموعلم تساهمساهمت نوعاً ماساهمت بشكل كبير

2025 التوزيع النسبي لتقييم تجربة اللامركزية الإدارية حسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF THE EVALUATION OF THE ADMINISTRATIVE DECENTRALIZATION EXPERIENCE BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025.

مستوى التفصيل

تقييم تجربة اللامركزية الادارية

Details
Assessment of the Administrative Decentralization Experience

Con.Table ( 19/21)(21/19 )تابع جدول 

Ministry

10.641.447.9100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 11.549.638.9100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

9.054.436.7100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

8.351.240.5100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

9.250.540.3100.0Ministry of Educationوزارة التربية

8.653.737.7100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

11.746.441.9100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

12.246.940.9100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

7.655.736.7100.0Ministry of Transportوزارة النقل

12.552.435.1100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

11.648.140.3100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 10.453.636.0100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

10.645.144.3100.0Ministry of Oilوزارة النفط

8.549.641.9100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

13.646.839.6100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

11.053.036.1100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

11.148.940.0100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

14.750.434.9100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

13.060.626.4100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

10.749.939.4100.0Totalالمجموع

الوزارة



المجموعلانعمالمجموعاخرىمنح درجة من قبل المسؤول الاعلىالهيئة/ موظف جديد تم تعييني من خارج الوزارة تغيير عملي لوجود شاغر بدرجة اعلىترفيع/ ترقية 

Promotion
Job transfer due to a 

vacancy at a higher grade

Newly appointed  from outside 

the ministry/authority

Grade granted by the 

higher authority
OtherTotalYesNoTotal

Governorate

87.41.88.70.71.3100.00.199.9100.0Ninevahنينوى

95.51.52.90.00.1100.01.598.5100.0Kirkukكركوك

67.02.022.60.87.5100.01.598.5100.0Dialaديالى

83.00.314.80.71.2100.09.490.6100.0Al-Anbarالانبار

88.00.810.50.10.6100.011.788.3100.0Baghdadبغداد

86.52.19.80.51.1100.00.199.9100.0Babylonبابل

82.51.113.30.92.2100.01.198.9100.0Kerbelaكربلاء

78.95.711.80.43.1100.02.597.5100.0Wasitواسط

93.80.06.20.00.0100.01.598.5100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

79.61.314.80.24.0100.03.696.4100.0Al-Najafالنجف

81.21.615.61.00.7100.01.598.5100.0Al-Qadisiyaالقادسية

81.33.09.00.46.4100.00.0100.0100.0Al-Muthannaالمثنى

92.93.02.71.20.1100.018.281.8100.0ThiQarذي قار

90.10.65.91.51.8100.01.398.7100.0Maysanميسان

80.72.315.10.91.1100.00.599.5100.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب طريقة الحصول على الترقية وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES ACCORDING TO THE METHOD OF OBTAINING PROMOTION, BY GOVERNORATE AND MINISTRY, FOR 2025.

Table ( 19/22)(22/19 )جدول 

 التفصيل

كيف حصلت على الدرجة الوظيفية الحالية
هل قدمت مبلغاً من المال او هدية للحصول على درجة وظيفية اعلى  

(ترقية)

Details

How did you obtain your current job grade?
Did you offer money or a gift in order to obtain 

a higher job grade (promotion)?



المجموعلانعمالمجموعاخرىمنح درجة من قبل المسؤول الاعلىالهيئة/ موظف جديد تم تعييني من خارج الوزارة تغيير عملي لوجود شاغر بدرجة اعلىترفيع/ ترقية 

Promotion
Job transfer due to a 

vacancy at a higher grade

Newly appointed  from outside 

the ministry/authority

Grade granted by the 

higher authority
OtherTotalYesNoTotal

Ministryالوزارة

77.00.620.40.81.3100.04.895.2100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 81.22.014.80.91.1100.03.196.9100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارةالعمل والشوؤن الاجتماعية

83.41.812.40.22.3100.01.998.1100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

87.21.59.40.21.7100.02.397.7100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

85.32.68.90.82.4100.06.593.5100.0Ministry of Educationوزارة التربية

82.07.38.30.52.0100.01.099.0100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

85.51.67.21.04.8100.08.191.9100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

77.97.212.70.81.4100.00.699.4100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

92.80.66.20.00.4100.03.396.7100.0Ministry of Transportوزارة النقل

88.20.66.20.84.1100.01.498.6100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

84.11.510.51.52.5100.03.196.9100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 88.51.59.20.20.6100.02.997.1100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

91.80.67.00.20.4100.02.397.7100.0Ministry of Oilوزارة النفط

70.00.425.10.83.7100.01.099.0100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

91.42.45.50.20.4100.05.594.5100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

68.92.021.92.05.2100.01.498.6100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

86.81.210.80.01.2100.02.897.2100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

88.42.24.81.03.6100.01.698.4100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

82.00.714.70.02.5100.01.498.6100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

84.41.811.10.62.1100.03.596.5100.0Totalالمجموع

Table ( 19/22)(22/19 )جدول 

 التفصيل

كيف حصلت على الدرجة الوظيفية الحالية
هل قدمت مبلغاً من المال او هدية للحصول على درجة وظيفية اعلى  

(ترقية)

Details

How did you obtain your current job grade?
Did you offer money or a gift in order to obtain 

a higher job grade (promotion)?



Table (19/23)(23/19 )جدول 

ًنعم المجموعلانعم احيانا

YesSometimes YesNoTotal

Governorateالمحافظة

28.546.924.7100.0Ninevahنينوى

37.656.75.7100.0Kirkukكركوك

31.344.724.0100.0Dialaديالى

17.256.226.7100.0Al-Anbarالانبار

26.456.417.2100.0Baghdadبغداد

27.844.028.2100.0Babylonبابل

25.047.527.5100.0Kerbelaكربلاء

32.946.920.3100.0Wasitواسط

32.563.04.5100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

37.542.020.5100.0Al-Najafالنجف

28.349.821.8100.0Al-Qadisiyaالقادسية

53.626.719.7100.0Al-Muthannaالمثنى

28.464.17.6100.0ThiQarذي قار

39.142.718.2100.0Maysanميسان

25.151.723.2100.0Al-Basrahالبصرة

2025 التوزيع النسبي للموظفين الذين لديهم اعتقاد بان بيئة العمل تشجع على المشاركة في تطوير العمل حسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES WHO BELIEVE THAT THE WORK ENVIRONMENT ENCOURAGES PARTICIPATION IN WORK 

DEVELOPMENT BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025.

مستوى التفصيل

 بيئة العمل في مؤسستك تشجع على مشاركة الموظف في تطوير العمل

Details

The workplace environment in your institution fosters 

employee involvement in work development



Con.Table (19/23)(23/19 )تابع جدول 

ًنعم المجموعلانعم احيانا

YesSometimes YesNoTotal

Ministryالوزارة

31.343.824.8100.0Ministry of Financeة الماليةA30:E45وزار

 24.850.424.8100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

25.754.120.2100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

28.951.219.8100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

29.846.423.8100.0Ministry of Educationوزارة التربية

26.956.816.2100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

26.254.519.3100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

32.444.822.9100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

28.051.720.3100.0Ministry of Transportوزارة النقل

37.349.113.6100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

23.652.124.2100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 25.859.814.3100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

46.041.112.9100.0Ministry of Oilوزارة النفط

34.837.727.5100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

22.757.020.3100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

40.143.616.4100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

33.048.918.1100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

29.151.219.8100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

39.444.216.4100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

31.449.219.4100.0Totalالمجموع

مستوى التفصيل

 بيئة العمل في مؤسستك تشجع على مشاركة الموظف في تطوير العمل

Details

The workplace environment in your institution fosters 

employee involvement in work development



(24/19 )جدول 

المجموعلا أبداًفي بعض الحالاتفي كثير من الحالاتفي اغلب الحالات

In most situationsIn many situationsIn some situationsNeverTotal

27.419.627.925.1100.0Hiring new employeesتعيين موظفين جدد

25.024.226.024.7100.0Selecting contractorsإختيار المقاولين

16.717.734.730.9100.0Providing goods/services to citizens and clientsالخدمات للمواطنين والمراجعين/ توفير السلع

16.015.635.632.8100.0Issuing legal documents to citizens andتقديم وثائق قانونية للمواطنين والمراجعين

15.715.334.634.4100.0Providing socialمساعدة مالية/ توفير إستحقاقات ومنافع إجتماعية 

16.816.334.432.5100.0Results of inspection, investigation,nd internal audit proceduresنتائج إجراءات التفتيش، التحقيق، الرقابة الداخلية

20.320.131.628.0100.0Completion of official transactionsانجاز المعاملات الرسمية

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب اعتقادهم  بتأثير الحالات الآتية بالفساد لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BASED ON THEIR PERCEPTION OF HOW THE FOLLOWING CASES ARE RELATED TO CORRUPTION 2025

Table ( 19/24)

Proceduresالاجراءات



Table (19/25)(25/19 )جدول 

نعم، مرة 

واحدة

 3- 2 نعم من

مرات

نعم أكثر من ثلاث 

مرات
المجموعامتنع عن الإجابةلا أتذكرلا أبداَ

Beneficiaries 

occasionally present 

gifts to public sector 

employees

In the past 12 months, has a 

colleague been offered a gift 

or money in exchange for 

providing a service

Yes 

(once)

 yes (twice 

to 3 times)

Yes (more than 

3 times)
Never

Don’t 

remember

Refuse to 

answer
Total

Governorate

17.74.11.70.00.093.32.03.1100.0Ninevahنينوى

4.71.40.00.00.095.40.14.5100.0Kirkukكركوك

19.911.13.61.11.085.45.33.6100.0Dialaديالى

39.320.02.81.75.475.97.86.4100.0Al-Anbarالانبار

26.010.16.21.41.364.913.712.5100.0Baghdadبغداد

12.53.61.30.60.589.73.04.9100.0Babylonبابل

22.47.22.50.42.086.66.02.5100.0Kerbelaكربلاء

11.44.32.61.92.883.24.84.8100.0Wasitواسط

49.322.05.52.40.186.45.20.4100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

31.719.42.60.51.773.512.09.7100.0Al-Najafالنجف

21.110.05.53.81.580.63.35.3100.0Al-Qadisiyaالقادسية

20.510.10.50.31.172.69.416.0100.0Al-Muthannaالمثنى

27.418.18.210.97.251.77.114.9100.0ThiQarذي قار

24.54.51.81.10.787.66.72.1100.0Maysanميسان

40.319.14.22.91.177.112.52.2100.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب تقديم الرشوة وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

 RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY BRIBERY PROVISION, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR THE YEAR 2025

 التفصيل

المراجعون أحياناً  يقومون بتقديم 

هدايا للموظفين الحكوميين

 الماضية، أحد الزملاء  12في الأشهر الـ 

عرض عليه هدية أو مبلغ من المال لقاء 

تقديمه خدمة

 شهر الماضية،  عُرض عليك مبلغ من المال أو هدية لضمان خدمة أسرع أو أفضل12خلال الـ 

Details

During the past 12 months, were you offered money or a gift to secure faster or better 

service?



نعم، مرة 

واحدة

 3- 2 نعم من

مرات

نعم أكثر من ثلاث 

مرات
المجموعامتنع عن الإجابةلا أتذكرلا أبداَ  التفصيل

المراجعون أحياناً  يقومون بتقديم 

هدايا للموظفين الحكوميين

 الماضية، أحد الزملاء  12في الأشهر الـ 

عرض عليه هدية أو مبلغ من المال لقاء 

تقديمه خدمة

 شهر الماضية،  عُرض عليك مبلغ من المال أو هدية لضمان خدمة أسرع أو أفضل12خلال الـ 

Details

During the past 12 months, were you offered money or a gift to secure faster or better 

service?

Con.Table (19/25)(25/19 )تابع جدول 

MINISTRY

23.711.82.81.11.776.17.610.6100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 18.68.03.12.31.877.54.910.4100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

27.015.46.32.71.375.36.87.6100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

19.76.41.92.60.885.86.02.8100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

33.514.84.82.64.376.25.27.0100.0Ministry of Educationوزارة التربية

21.74.41.70.20.690.92.73.8100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

22.615.84.53.52.270.311.38.2100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

24.610.13.51.41.075.412.66.2100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

21.010.61.30.40.481.313.13.6100.0Ministry of Transportوزارة النقل

24.110.13.52.20.788.22.42.9100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

31.814.52.52.12.582.05.05.8100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 17.28.31.51.92.881.54.77.5100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

19.36.60.90.90.687.95.34.4100.0Ministry of Oilوزارة النفط

20.66.31.40.80.293.52.81.4100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

22.910.62.52.31.175.49.88.9100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

23.28.94.21.71.984.04.73.5100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and 

Scientific Research

22.59.41.51.30.885.15.85.5100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

11.23.51.90.20.289.16.61.9100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

12.33.41.72.41.086.06.52.4100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Total

الوزارة

المجموع



(26/19 )جدول 

السرعة في التنفيذ الخدمة
معاملة غير 

أصولية
تجنب دفع غرامةتقليل كلفة

تقليل الضرائب، زيادة )مُعاملة أفضل 

(إلخ...مستحقات، 

التزويد بالمعلومات عن الإجراءات، 

الشخص المسؤول
المجموعلا يوجد غرض محدد

Speed of service 

execution

Irregular 

treatment

Cost 

reduction

Avoidance 

of fines

Better treatment (tax 

reduction increased 

entitlements, etc.

Provision of information 

about procedures and 

responsible person

No specific purposeTotal

Governorateالمحافظة

65.80.00.00.00.00.034.2100.0Ninevahنينوى

100.00.00.00.00.00.00.0100.0Kirkukكركوك

40.422.70.00.40.00.036.5100.0Dialaديالى

33.741.81.12.92.10.018.4100.0Al-Anbarالانبار

56.20.73.13.20.49.726.5100.0Baghdadبغداد

8.74.21.60.010.00.075.5100.0Babylonبابل

34.722.08.51.012.710.710.5100.0Kerbelaكربلاء

23.438.75.05.712.70.014.4100.0Wasitواسط

70.512.40.015.20.80.01.2100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

42.75.613.72.00.00.036.0100.0Al-Najafالنجف

48.413.83.14.84.40.025.4100.0Al-Qadisiyaالقادسية

42.329.70.08.80.00.019.2100.0Al-Muthannaالمثنى

16.017.320.624.111.77.82.4100.0ThiQarذي قار

41.715.817.317.02.21.14.7100.0Maysanميسان

51.438.44.60.00.10.05.5100.0Al-Basrahالبصرة

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب الغرض من عرض الهدية وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY THE PURPOSE OF PRESENTING A GIFT, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/26)

مستوى التفصيل

الغرض من عرض الهدية أو مبلغ المال في المرة الأخيرة

Details

Purpose of the gift or monetary offering on the latest occasion



السرعة في التنفيذ الخدمة
معاملة غير 

أصولية
تجنب دفع غرامةتقليل كلفة

تقليل الضرائب، زيادة )مُعاملة أفضل 

(إلخ...مستحقات، 

التزويد بالمعلومات عن الإجراءات، 

الشخص المسؤول
المجموعلا يوجد غرض محدد

مستوى التفصيل

الغرض من عرض الهدية أو مبلغ المال في المرة الأخيرة

Details

Purpose of the gift or monetary offering on the latest occasion

(26/19 )تابع جدول 

MINISTRY

43.316.73.33.310.00.023.3100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 32.440.50.02.70.00.024.3100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

48.414.54.84.84.80.022.6100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

57.125.00.00.03.60.014.3100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

25.420.67.911.19.54.820.6100.0Ministry of Educationوزارة التربية

66.716.70.00.08.30.08.3100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

27.325.512.720.09.11.83.6100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

36.716.710.03.36.73.323.3100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

54.518.20.09.10.00.018.2100.0Ministry of Transportوزارة النقل

37.140.05.75.70.00.011.4100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

32.443.20.02.70.02.718.9100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 42.433.33.03.06.10.012.1100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

30.823.10.023.17.70.015.4100.0Ministry of Oilوزارة النفط

25.08.38.30.016.70.041.7100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

29.019.419.46.56.512.96.5100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

51.115.613.313.30.00.06.7100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and 

Scientific Research

42.121.10.010.50.05.321.1100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

41.716.78.325.00.00.08.3100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

33.320.06.726.76.70.06.7100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Total

الوزارة

المجموع

Con.Table (19/26)



(27/19 )جدول 

مستندات أو شهادات 

هوية، جواز )حكومية 

(ألخ... سفر، شهادة ميلاد،

رُخص وإجازات 

إجازة قيادة )حكومية 

سيارات،  رُخص 

(إلخ...بناء، 

شهادة صحةخدمة طبية

مخصصات حماية إجتماعية 

مخصصات عجزة، رواتب )

(إلخ... العاطلين عن العمل

بطاقة تموينية
الإمتحانات والتلاعب في 

الدرجات الإمتحانية

الإلتحاق 

بالمدرسة
مخالفة مروريةغرامة

Official government 

documents or 

certificates (such 

as an ID card, 

passport, birth 

certificate, etc.

Government 

licenses and 

authorizations 

(such as a 

driver’s 

license, 

building 

permits 

Medical 

service

Health 

Certificate

Social protection 

benefits (disability 

benefits, 

unemployment 

benefits, etc.

Food ration card

Examinations 

and tampering 

with exam grades

School 

enrollment
Fine

Traffic 

violation

Governorate

0.021.90.00.00.00.00.00.00.00.8Ninevahنينوى

100.00.00.00.00.00.00.00.00.00.0Kirkukكركوك

27.914.99.910.40.00.00.00.00.00.0Dialaديالى

44.618.92.90.91.40.014.00.00.00.0Al-Anbarالانبار

7.50.16.30.40.30.00.05.10.00.0Baghdadبغداد

0.01.60.60.01.04.00.00.00.00.0Babylonبابل

32.50.01.20.80.00.00.00.00.00.0Kerbelaكربلاء

5.420.33.93.90.70.80.00.010.10.0Wasitواسط

37.12.20.010.81.60.00.011.715.20.0Salah Al- Deenصلاح الدين

13.42.60.00.00.50.00.00.04.00.0Al-Najafالنجف

3.313.45.22.61.40.00.00.00.80.0Al-Qadisiyaالقادسية

50.40.014.73.10.00.00.00.05.00.0Al-Muthannaالمثنى

10.76.511.010.75.85.93.35.33.74.6ThiQarذي قار

5.621.10.00.013.71.70.02.80.02.9Maysanميسان

26.95.834.24.90.30.00.00.00.00.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025                              التوزيع النسبي للموظفين حسب الاجراء المطلوب لعرض الهدية وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY THE REQUIRED PROCEDURE FOR PRESENTING A GIFT, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR  2025

Table (19/27)

Detailsالتفصيل  



(27/19 )تابع جدول 

مستندات أو شهادات 

هوية، جواز )حكومية 

(ألخ... سفر، شهادة ميلاد،

رُخص وإجازات 

إجازة قيادة )حكومية 

سيارات،  رُخص 

(إلخ...بناء، 

شهادة صحةخدمة طبية

مخصصات حماية إجتماعية 

مخصصات عجزة، رواتب )

(إلخ... العاطلين عن العمل

بطاقة تموينية
الإمتحانات والتلاعب في 

الدرجات الإمتحانية

الإلتحاق 

بالمدرسة
مخالفة مروريةغرامة

Official government 

documents or 

certificates (such 

as an ID card, 

passport, birth 

certificate, etc.

Government 

licenses and 

authorizations 

(such as a 

driver’s 

license, 

building 

permits 

Medical 

service

Health 

Certificate

Social protection 

benefits (disability 

benefits, 

unemployment 

benefits, etc.

Food ration card

Examinations 

and tampering 

with exam grades

School 

enrollment
Fine

Traffic 

violation

MINISTRYالوزارة

20.013.30.00.00.00.00.00.00.03.3Ministry of Financeوزارة المالية

وزارة العمل والشوؤن 

الاجتماعية
13.52.70.00.054.10.00.00.02.70.0

Ministry of Labour and Social 

Affairs 

11.314.525.89.70.00.00.00.00.00.0وزارة الصحة والبيئة
Ministry of Health and 

Environment

39.30.00.03.60.00.00.00.00.00.0Ministry of Justiceوزارة العدل

15.91.64.86.34.81.64.87.91.61.6Ministry of Educationوزارة التربية

41.716.78.30.00.00.00.00.00.00.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

23.620.05.51.85.55.50.03.65.50.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

16.723.30.06.70.03.30.03.33.30.0وزارة الثقافة وهيئة السياحة
Ministry of Culture and 

Tourism Authority

9.10.00.00.00.00.00.00.027.30.0Ministry of Transportوزارة النقل

وزارة الاعمار والاسكان 

والبلديات
28.614.30.02.90.00.02.90.02.90.0

Ministry of Construction, 

Housing and Municipalities

35.110.80.05.40.00.00.00.00.00.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 36.43.00.00.00.00.00.00.00.00.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

15.47.70.00.00.00.00.00.023.10.0Ministry of Oilوزارة النفط

8.38.30.00.00.00.00.00.00.08.3Ministry of Planningوزارة التخطيط

12.919.46.56.53.20.06.50.03.20.0وزارة الصناعة والمعادن
Ministry of Industry and 

Minerals

وزارة التعليم العالي والبحث 

العلمي
24.46.76.74.40.06.70.02.22.24.4

Ministry of Higher Education 

and Scientific Research

15.810.55.30.00.00.00.00.010.50.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

25.00.00.00.08.30.00.00.00.00.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

6.713.36.76.70.00.06.70.06.70.0وزارة الهجرة والمهجرين
Ministry of Migration and 

Displacement

18.19.08.05.22.41.62.12.73.11.2Totalالمجموع

Con.Table (19/27)

Detailsالتفصيل  



(28/19 )جدول 

ترقية 
تأمين، / إبرام عقود

شراء
تصدير بضائع/ إستيراد

تصريح أو إعفاء 

من الضرائب
منفعة عامة

 الحصول على 

منصب وظيفي
المجموعأخرىلا أتذكر

Promotion

Conclusion of 

contracts / 

insurance ,

purchasing

Import / export 

of goods

Permit or tax 

exemption

Public 

benefit

Obtaining a 

job position

Don’t 

remember
OtherTotal

Governorate

0.00.00.00.00.023.20.02.551.7100.0Ninevahنينوى

0.00.00.00.00.00.00.00.00.0100.0Kirkukكركوك

0.00.00.20.00.05.40.015.116.2100.0Dialaديالى

0.60.10.00.00.00.03.312.40.9100.0Al-Anbarالانبار

0.10.10.00.00.05.13.666.35.0100.0Baghdadبغداد

0.013.90.00.08.40.60.055.514.4100.0Babylonبابل

0.00.00.00.00.035.19.15.315.9100.0Kerbelaكربلاء

0.00.01.30.00.07.60.027.018.9100.0Wasitواسط

0.00.04.92.30.012.90.01.30.0100.0Salah Al- Deenصلاح الدين

0.00.00.00.00.011.97.848.810.9100.0Al-Najafالنجف

0.80.47.23.33.525.60.430.31.7100.0Al-Qadisiyaالقادسية

0.00.00.00.00.03.80.022.20.7100.0Al-Muthannaالمثنى

1.63.15.10.00.00.04.016.81.8100.0ThiQarذي قار

0.09.70.01.70.013.00.010.817.0100.0Maysanميسان

4.20.09.10.00.00.30.014.30.0100.0Al-Basrahالبصرة

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب الاجراء المطلوب لعرض الهدية وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY REQUIRED ACTION FOR OFFERING A GIFT, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/28)

Detailsالتفصيل  

المحافظة



(28/19 )تابع جدول 

ترقية 
تأمين، / إبرام عقود

شراء
تصدير بضائع/ إستيراد

تصريح أو إعفاء 

من الضرائب
منفعة عامة

 الحصول على 

منصب وظيفي
المجموعأخرىلا أتذكر

Promotion

Conclusion of 

contracts / 

insurance ,

Import / export 

of goods

Permit or tax 

exemption

Public 

benefit

Obtaining a 

job position

Don’t 

remember
OtherTotal

MINISTRY

0.00.03.30.010.00.00.040.010.0100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 0.00.00.00.00.08.10.016.22.7100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

0.00.01.60.01.69.71.622.61.6100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

3.60.00.00.00.017.90.025.010.7100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

0.00.01.60.00.09.50.027.011.1100.0Ministry of Educationوزارة التربية

0.00.016.70.00.08.30.00.08.3100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

1.81.81.85.50.01.80.016.40.0100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

0.00.03.30.00.03.36.720.010.0100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

0.00.09.10.00.036.40.018.20.0100.0Ministry of Transportوزارة النقل

2.90.02.90.00.011.40.028.62.9100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

0.00.00.02.70.02.72.737.82.7100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 0.00.00.00.00.030.33.021.26.1100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

0.00.00.00.00.00.015.430.87.7100.0Ministry of Oilوزارة النفط

0.08.30.00.00.08.30.050.08.3100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

0.03.29.70.00.06.56.512.93.2100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

4.46.74.40.00.02.24.417.82.2100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and 

Scientific Research

0.00.05.35.30.010.50.021.115.8100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

0.08.30.00.00.00.016.725.016.7100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

13.36.76.70.00.06.70.020.00.0100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Total

الوزارة

المجموع

Con.Table (19/28)

Detailsالتفصيل  



(29/19 )جدول 

الخوف من توقيفي 

وإحالتي إلى القضاء

الخشـــية من 

العقوبة

/ الإحراج أمام زملائي 

عائلتي

ضــــــــد 

مــبادئــــــــــي
ضد معتقداتي الدينية

إهانة لشخصي 

وكرامتي
أخرى

Fear of being 

detained and 

referred to the 

judiciary

Fear of 

punishment

Embarrassment 

in front of 

colleagues/family

Against my 

principles

Against my 

religious 

beliefs

Insult to my 

dignity and 

honor

Other

Governorate

95.849.111.440.61.096.80.0Ninevahنينوى

100.0100.00.00.00.0100.00.0Kirkukكركوك

79.951.929.122.913.190.70.0Dialaديالى

76.931.062.221.527.594.90.0Al-Anbarالانبار

100.077.042.123.023.373.50.0Baghdadبغداد

69.525.318.831.38.169.50.0Babylonبابل

84.130.445.328.426.198.70.0Kerbelaكربلاء

71.836.128.331.528.492.90.0Wasitواسط

70.840.212.727.820.679.90.0Salah Al- Deenصلاح الدين

89.527.734.135.921.992.70.0Al-Najafالنجف

88.157.643.021.912.695.90.0Al-Qadisiyaالقادسية

81.326.948.823.31.095.40.0Al-Muthannaالمثنى

64.540.655.719.528.989.40.0ThiQarذي قار

81.046.737.76.414.685.40.0Maysanميسان

93.025.141.918.028.773.20.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025وحسب المحافظة والوزارة لسنة  (هدية او مبلغ من المال) توزيع الموظفين حسب اسباب رفض العرض 

DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY REASONS FOR REFUSING THE OFFER (GIFT OR MONEY), BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/29)

التفصيل  

(مبلغ من المال/ هدية)أسباب رفض العرض * 

Details

Reasons for refusing the offer (gift/money)*



الخوف من توقيفي 

وإحالتي إلى القضاء

الخشـــية من 

العقوبة

/ الإحراج أمام زملائي 

عائلتي

ضــــــــد 

مــبادئــــــــــي
ضد معتقداتي الدينية

إهانة لشخصي 

وكرامتي
أخرى

التفصيل  

(مبلغ من المال/ هدية)أسباب رفض العرض * 

Details

Reasons for refusing the offer (gift/money)*

(29/19 )تابع جدول 

الخوف من توقيفي 

وإحالتي إلى القضاء

الخشـــية من 

العقوبة

/ الإحراج أمام زملائي 

عائلتي

ضــــــــد 

مــبادئــــــــــي
ضد معتقداتي الدينية

إهانة لشخصي 

وكرامتي
أخرى

Fear of being 

detained and 

referred to the 

judiciary

Fear of 

punishment

Embarrassment 

in front of 

colleagues/family

Against my 

principles

Against my 

religious 

beliefs

Insult to my 

dignity and 

honor

Other

MINISTRY

83.316.738.955.611.177.80.0Ministry of Financeوزارة المالية

 77.322.727.350.018.281.80.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

84.857.642.421.224.284.80.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

84.630.853.830.815.484.60.0Ministry of Justiceوزارة العدل

71.035.532.325.816.187.10.0Ministry of Educationوزارة التربية

77.822.244.433.355.666.70.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

71.425.057.135.725.085.70.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

87.021.717.443.517.491.30.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

90.936.445.536.49.1100.00.0Ministry of Transportوزارة النقل

100.046.720.026.713.386.70.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities
85.719.061.928.623.881.00.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 78.614.342.97.114.392.90.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

58.316.741.741.725.083.30.0Ministry of Oilوزارة النفط

81.89.172.727.327.3100.00.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

90.040.060.010.040.090.00.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

87.052.234.88.734.895.70.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and Scientific 

Research

84.630.815.430.87.784.60.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

75.025.037.550.012.5100.00.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

90.070.020.020.010.080.00.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Total

Multi-response *متعدد الاجابة* 

الوزارة

المجموع

Con.Table (19/29)

التفصيل  

(مبلغ من المال/ هدية)أسباب رفض العرض * 

Details

Reasons for refusing the offer (gift/money)*



(30/19 )جدول 

إخبار الرئيس 

المباشر
اخبار قسم الشكاوي في الوزارةلم أقم بأي إجراءإخبار جهات أخرىإخبار الشرطةإخبار هيئة الـــنزاهةاخبار القضاة

Reporting to 

direct 

supervisor

Reporting to 

the judiciary

Reporting to 

the Integrity 

Commission

Reporting to 

the police

Reporting to 

other 

authorities

I took no 

action

Reporting to the 

complaints 

department in the 

ministry

Governorate

73.50.06.40.00.020.10.0Ninevahنينوى

0.00.00.00.00.0100.00.0Kirkukكركوك

41.60.00.90.00.057.40.0Dialaديالى

20.20.015.10.00.057.17.7Al-Anbarالانبار

32.30.55.30.00.027.534.4Baghdadبغداد

3.10.018.70.00.078.20.0Babylonبابل

4.10.018.30.00.077.70.0Kerbelaكربلاء

25.20.07.10.00.067.70.0Wasitواسط

51.90.00.00.00.048.10.0Salah Al- Deenصلاح الدين

41.20.00.00.00.058.80.0Al-Najafالنجف

9.90.00.00.00.088.51.6Al-Qadisiyaالقادسية

16.40.00.80.00.082.70.0Al-Muthannaالمثنى

8.423.70.00.00.063.84.2ThiQarذي قار

14.216.76.52.00.057.53.2Maysanميسان

16.00.010.60.80.072.70.0Al-Basrahالبصرة

المحافظة

2025 توزيع الموظفين حسب الاجراء المتخذ  عند رفض العرض وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY ACTION TAKEN WHEN OFFER IS REFUSED, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/30)

التفصيل  

الاجراءات التي تم القيام بها عند رفض العرض * 

Detail

Actions taken upon refusal of the offer



(30/19 )تابع جدول 

إخبار الرئيس 

المباشر
اخبار قسم الشكاوي في الوزارةلم أقم بأي إجراءإخبار جهات أخرىإخبار الشرطةإخبار هيئة الـــنزاهةاخبار القضاة

Reporting to 

direct 

supervisor

Reporting to 

the judiciary

Reporting to 

the Integrity 

Commission

Reporting to 

the police

Reporting to 

other 

authorities

I took no 

action

Reporting to the 

complaints 

department in the 

ministry

MINISTRY

16.70.00.00.00.083.30.0Ministry of Financeوزارة المالية

 15.00.05.00.00.080.00.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

21.42.40.00.00.071.44.8Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

17.60.05.90.00.070.65.9Ministry of Justiceوزارة العدل

28.60.05.70.00.051.414.3Ministry of Educationوزارة التربية

27.30.018.20.00.054.50.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

25.012.56.30.00.056.30.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

30.44.30.00.00.065.20.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

9.10.00.00.00.090.90.0Ministry of Transportوزارة النقل

24.00.00.00.00.072.04.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

33.30.00.04.80.052.49.5Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 12.50.00.00.00.081.36.3Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

10.00.00.00.00.090.00.0Ministry of Oilوزارة النفط

9.10.027.30.00.063.60.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

41.70.025.00.00.033.30.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

42.94.814.30.00.038.10.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and 

Scientific Research

13.30.06.70.00.073.36.7Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

40.00.020.010.00.030.00.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

28.60.00.00.00.071.40.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Total

Multi-response *متعدد الاجابة* 

الوزارة

المجموع

Con.Table (19/30)

التفصيل  

الاجراءات التي تم القيام بها عند رفض العرض * 

Detail

Actions taken upon refusal of the offer



(31/19 )جدول 

الموظف الحكومي 

يطلب المال بكل صراحة

الموظف الحكومي 

ً يطلب المال ضمنا

يقوم المواطن بعرض 

مبلغ من المال

شخص ثالث يتوسط 

لدفع المال
المجموعلا أعلم

الموظف الحكومي يطلب 

المال بكل صراحة

الموظف الحكومي 

ً يطلب المال ضمنا

يقوم المواطن بعرض 

مبلغ من المال

شخص ثالث 

يتوسط لدفع المال
المجموعلا أعلم

The 

government 

employee 

explicitly asks 

for money

The 

government 

employee 

implicitly asks 

for money

The citizen 

offers an 

amount of 

money

A third party 

mediates the 

payment

Don’t 

know
Total

The government 

employee 

explicitly asks for 

money

The 

government 

employee 

implicitly asks 

for money

The citizen 

offers an 

amount of 

money

A third 

party 

mediates 

the 

payment

Don’t 

know
Total

Governorate

5.417.553.723.40.0100.010.937.217.134.80.0100.0Ninevah نينوى

12.417.859.39.80.7100.018.347.512.022.20.0100.0Kirkuk كركوك

5.531.348.514.70.0100.013.821.719.644.60.4100.0Diala ديالى

5.340.540.813.40.0100.017.423.120.539.10.0100.0Al-Anbar الانبار

6.620.260.611.51.1100.07.123.716.652.70.0100.0Baghdad بغداد

14.635.136.613.70.0100.017.515.325.541.60.0100.0Babylon بابل

2.429.860.96.80.0100.06.311.119.862.80.0100.0Kerbela كربلاء

7.125.860.46.00.8100.010.012.717.260.10.0100.0Wasit واسط

7.722.450.319.60.0100.011.98.225.953.90.0100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

16.227.937.818.00.0100.017.923.122.536.50.0100.0Al-Najaf النجف

9.019.954.816.30.0100.09.517.423.649.40.0100.0Al-Qadisiyaالقادسية

9.935.034.120.90.0100.011.526.425.836.00.2100.0Al-Muthanna المثنى

14.537.741.66.10.0100.015.921.235.327.70.0100.0ThiQar ذي قار

8274122010093225330100Maysan ميسان

8275114010051413690100Al-Basrah البصرة

المحافظة

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب اعتقادهم من يقوم اولاً بطلب الرشوة وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY THEIR BELIEF ABOUT WHO FIRST REQUESTS BRIBES, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/31)

 التفصيل

(2الاهمية )المستخدم بدفع مبلغ من المال إلى الموظف الحكومي؟ / بإعتقادك، من يقوم بالمبادرة عندما يقوم المواطن(1 الاهمية)المستخدم بدفع مبلغ من المال إلى الموظف الحكومي؟ / بإعتقادك، من يقوم بالمبادرة عندما يقوم المواطن

Details

In your opinion, who takes the initiative when a citizen/user pays money to a 

government employee? (Most important)

In your opinion, who takes the initiative when a citizen/user pays money to a "In your 

opinion, who takes the initiative when a citizen/user pays money to a government 

employee? (Second most important)



(31/19 )تابع جدول 

الموظف الحكومي 

يطلب المال بكل صراحة

الموظف الحكومي 

ً يطلب المال ضمنا

يقوم المواطن بعرض 

مبلغ من المال

شخص ثالث يتوسط 

لدفع المال
المجموعلا أعلم

الموظف الحكومي يطلب 

المال بكل صراحة

الموظف الحكومي 

ً يطلب المال ضمنا

يقوم المواطن بعرض 

مبلغ من المال

شخص ثالث 

يتوسط لدفع المال
المجموعلا أعلم

The 

government 

employee 

explicitly asks 

for money

The 

government 

employee 

implicitly asks 

for money

The citizen 

offers an 

amount of 

money

A third party 

mediates the 

payment

Don’t 

know
Total

The government 

employee 

explicitly asks for 

money

The 

government 

employee 

implicitly asks 

for money

The citizen 

offers an 

amount of 

money

A third 

party 

mediates 

the 

payment

Don’t 

know
Total

MINISTRY

12.128.943.915.10.0100.011.121.029.837.70.3100.0Ministry of Financeوزارة المالية

5.930.450.912.40.3100.014.928.020.237.00.0100.0وزارة العمل والشوؤن الاجتماعية
Ministry of Labour and Social 

Affairs 

7.128.752.311.30.5100.08.419.220.152.10.2100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

5.927.649.316.80.3100.09.925.322.742.10.0100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

11.027.247.513.90.3100.014.823.221.440.60.0100.0Ministry of Educationوزارة التربية

13.426.244.016.10.3100.012.218.519.649.70.0100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

8.933.743.014.40.0100.011.123.033.732.20.0100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

4.227.257.910.40.3100.05.718.318.957.20.0100.0وزارة الثقافة وهيئة السياحة
Ministry of Culture and Tourism 

Authority

3.629.960.65.80.0100.08.422.619.749.30.0100.0Ministry of Transportوزارة النقل

6.024.557.511.70.3100.08.328.017.745.70.3100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing 

and Municipalities

6.127.448.118.50.0100.013.723.920.442.00.0100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 4.727.254.014.10.0100.09.419.823.847.00.0100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

8.723.847.919.60.0100.013.022.923.840.40.0100.0Ministry of Oilوزارة النفط

11.134.040.113.51.3100.012.214.626.145.41.7100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

12.230.246.011.60.0100.014.618.020.447.00.0100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

9.331.344.115.30.0100.013.420.424.941.20.0100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and 

Scientific Research

5.626.749.518.20.0100.015.828.417.937.90.0100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

10.426.446.916.30.0100.09.729.923.337.20.0100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

10.136.737.316.00.0100.016.016.627.839.60.0100.0وزارة الهجرة والمهجرين
Ministry of Migration and 

Displacement

Total

(2الاهمية )المستخدم بدفع مبلغ من المال إلى الموظف الحكومي؟ / بإعتقادك، من يقوم بالمبادرة عندما يقوم المواطن(1 الاهمية)المستخدم بدفع مبلغ من المال إلى الموظف الحكومي؟ / بإعتقادك، من يقوم بالمبادرة عندما يقوم المواطن

Details

In your opinion, who takes the initiative when a citizen/user pays money to a 

government employee? (Most important)

In your opinion, who takes the initiative when a citizen/user pays money to a "In your 

opinion, who takes the initiative when a citizen/user pays money to a government 

employee? (Second most important)

الوزارة

المجموع

Con.Table (19/31)

 التفصيل



(32/19 )جدول 

المجموعلا أعلمليست خطيرة على الإطلاقليست خطيرةنوعاً ما خطيرةخطيرة جداً

Very 

serious

Somewhat 

serious
Not seriousNot serious at allDon’t knowTotal

Governorate

 نينوى
83.612.30.00.04.0100.0

Ninevah

 كركوك
83.812.30.30.03.6100.0

Kirkuk

 ديالى
86.77.50.00.45.4100.0

Diala

 الانبار
54.935.45.51.62.6100.0

Al-Anbar

 بغداد
71.521.65.00.11.8100.0

Baghdad

 بابل
71.614.21.11.012.1100.0

Babylon

 كربلاء
85.310.00.40.04.3100.0

Kerbela

 واسط
71.721.32.40.14.6100.0

Wasit

 صلاح الدين
71.828.20.00.00.0100.0

Salah Al- Deen

 النجف
76.915.81.00.55.8100.0

Al-Najaf

القادسية
86.910.20.80.21.9100.0

Al-Qadisiya

 المثنى
70.815.24.41.08.6100.0

Al-Muthanna

 ذي قار
70.110.47.89.32.4100.0

ThiQar

 ميسان
89.87.50.80.21.6100.0

Maysan

 البصرة
80.213.50.70.15.5100.0

Al-Basrah

المحافظة

2025     التوزيع النسبي للموظفين حسب مستوى خطورة الفساد في العراق  والمحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY PERCEIVED SEVERITY OF CORRUPTION IN IRAQ, GOVERNORATE, AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/32)

 التفصيل

مدى خطورة مشكلة الفساد في العراق

Details

Severity of the corruption problem



(32/19 )تابع جدول 

ً المجموعلا أعلمليست خطيرة على الإطلاقليست خطيرةنوعاً ما خطيرةخطيرة جدا

Very 

serious

Somewhat 

serious
Not seriousNot serious at allDon’t knowTotal

                                                                MINISTRYالوزارة

78.212.91.91.16.0100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 71.315.64.31.27.6100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

78.817.61.20.02.5100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

84.58.90.20.46.0100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

73.419.43.03.01.3100.0Ministry of Educationوزارة التربية

84.411.41.10.03.2100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

70.713.07.41.77.2100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

78.115.11.40.45.0100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

78.616.90.20.63.8100.0Ministry of Transportوزارة النقل

84.68.62.20.73.9100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

79.811.82.11.74.5100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 78.912.34.30.83.8100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

81.18.72.30.87.2100.0Ministry of Oilوزارة النفط

87.010.11.00.41.6100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

64.824.63.60.96.1100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

80.112.00.90.36.6100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

84.013.20.20.02.6100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

77.318.21.20.62.7100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

81.813.40.30.04.5100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Total المجموع

Con.Table (19/32)                                                             

 التفصيل

مدى خطورة مشكلة الفساد في العراق

Details

Severity of the corruption problem



(33/19 )جدول 

أقل فساداً من غيرها
الهيئات / على غرار الوزارات 

الأخرى
المجموعلا أعلمأكثر فساداً

Less corrupt than 

others

Similar to other 

ministries/agencies
More corruptDon’t knowTotal

Governorate

26.114.13.856.0100.0Ninevah نينوى

41.89.412.636.1100.0Kirkuk كركوك

25.612.65.356.5100.0Diala ديالى

21.427.812.438.4100.0Al-Anbar الانبار

24.831.47.636.3100.0Baghdad بغداد

20.618.66.154.7100.0Babylon بابل

20.622.87.349.2100.0Kerbela كربلاء

22.615.59.852.2100.0Wasit واسط

42.135.94.517.5100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

21.718.24.255.9100.0Al-Najaf النجف

34.015.510.639.8100.0Al-Qadisiyaالقادسية

18.517.311.652.5100.0Al-Muthanna المثنى

37.134.49.219.2100.0ThiQar ذي قار

28.818.14.448.6100.0Maysan ميسان

25.826.36.741.1100.0Al-Basrah البصرة

المحافظة

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب انتشار الفساد والمحافظة والوزارة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY CORRUPTION PREVALENCE, GOVERNORATE, AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/33)

التفصيل

:بإعتقادك، المؤسسة الحكومية التي تعمل بها

 

In your opinion, the government institution you work for is:



(33/19 )تابع جدول 

أقل فساداً من غيرها
الهيئات / على غرار الوزارات 

الأخرى
المجموعلا أعلمأكثر فساداً

Less corrupt than 

others

Similar to other 

ministries/agencies
More corruptDon’t knowTotal

MINISTRY

30.414.76.947.9100.0Ministry of Financeوزارة المالية

0.00.00.00.00.0Ministry of Interiorوزارة الداخلية

 29.719.74.945.7100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

24.930.79.135.3100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

19.825.14.950.1100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

28.523.18.539.9100.0Ministry of Educationوزارة التربية

34.514.53.847.2100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

26.723.97.142.3100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

31.616.53.748.3100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

33.315.26.345.3100.0Ministry of Transportوزارة النقل

23.313.13.160.5100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

26.020.210.343.6100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 21.917.44.955.8100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

27.316.77.648.5100.0Ministry of Oilوزارة النفط

31.47.92.258.5100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

30.922.08.139.0100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

32.815.05.646.7100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

17.925.111.545.5100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

39.712.22.745.3100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

38.412.01.448.3100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

Total

الوزارة

المجموع

Con.Table (19/33)

التفصيل

:بإعتقادك، المؤسسة الحكومية التي تعمل بها

 

In your opinion, the government institution you work for is:



(34/19 )جدول 

امتنع عن الاجابةالوزيراو من بدرجتهوكلاء الوزارةالمدراء العامينمدراء المديرياتمدراء اقساممسؤولي الشعبموظفين عاديين

Regular 

employees
Section heads

Department 

managers

Directorate 

Directors
General directorsDeputy ministers

Minister or 

equivalent

Refused to 

answer

Governorate

6.73.26.73.78.03.55.176.9Ninevah نينوى

9.31.84.53.612.61.55.963.1Kirkuk كركوك

11.410.211.06.58.74.25.872.0Diala ديالى

25.513.914.025.835.423.019.244.4Al-Anbar الانبار

15.84.39.78.217.813.67.860.6Baghdad بغداد

9.07.314.615.323.717.216.061.9Babylon بابل

16.08.310.513.022.320.59.357.3Kerbela كربلاء

17.79.512.615.422.911.28.355.3Wasit واسط

37.945.549.935.630.58.015.722.8Salah Al- Deen صلاح الدين

9.82.86.67.513.88.88.163.6Al-Najaf النجف

22.27.27.78.822.75.54.860.1Al-Qadisiyaالقادسية

14.310.517.413.720.111.98.061.0Al-Muthanna المثنى

18.924.633.739.325.117.512.231.1ThiQar ذي قار

17.29.015.310.918.018.311.942.9Maysan ميسان

21.711.818.58.716.512.412.257.1Al-Basrah البصرة

المحافظة

2025 توزيع الموظفين حسب المناصب التي ينتشر بها الفساد وحسب المحافظة والوزارة  لسنة  

DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY POSITIONS WHERE CORRUPTION IS PREVALENT, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/34)

 التفصيل

باعتقادك ماهي المناصب التي ينتشر فيها الفساد في مؤسستك ؟*

Details

In your opinion, which positions are most prone to corruption in your organization?



(34/19 )تابع جدول 

امتنع عن الاجابةالوزيراو من بدرجتهوكلاء الوزارةالمدراء العامينمدراء المديرياتمدراء اقساممسؤولي الشعبموظفين عاديين

Regular 

employees
Section heads

Department 

managers

Directorate 

Directors
General directorsDeputy ministers

Minister or 

equivalent

Refused to 

answer

MINISTRYالوزارة

21.39.911.69.514.69.18.862.1Ministry of Financeوزارة المالية

 20.76.312.99.213.57.815.459.4Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

18.711.415.919.228.419.611.446.1Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

22.38.511.215.721.915.910.654.4Ministry of Justiceوزارة العدل

24.214.421.317.223.112.89.642.7Ministry of Educationوزارة التربية

9.57.411.621.125.520.011.251.4Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

22.810.412.113.222.67.413.755.7Ministry of Tradeوزارة التجارة

13.414.515.914.514.110.515.555.2Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

13.17.212.37.015.98.59.565.7Ministry of Transportوزارة النقل

13.810.711.017.513.28.36.159.6Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

19.610.315.518.618.414.518.048.1Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 7.58.310.412.622.513.611.962.8Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

15.913.113.19.720.510.212.158.7Ministry of Oilوزارة النفط

8.16.58.110.59.710.16.372.5Ministry of Planningوزارة التخطيط

12.911.015.213.819.711.711.058.5Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

11.111.012.711.012.08.97.765.2Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

16.210.018.315.820.09.27.258.3Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

15.57.911.09.313.07.97.465.9Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

11.613.713.07.99.25.15.172.3Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

16.811.215.414.219.811.810.055.6Totalالمجموع

Multi-response *متعدد الإجابة* 

Con.Table (19/34)

 التفصيل

باعتقادك ماهي المناصب التي ينتشر فيها الفساد في مؤسستك ؟*

Details

In your opinion, which positions are most prone to corruption in your organization?



Table (19/35)(35/19 )جدول 

المجموع لا أعلم لا نعم

YesNoDon’t knowTotal

Governorate

26.032.841.2100.0Ninevah نينوى

21.750.427.9100.0Kirkuk كركوك

21.834.244.0100.0Diala ديالى

32.230.437.4100.0Al-Anbar الانبار

38.528.832.8100.0Baghdad بغداد

31.920.947.2100.0Babylon بابل

29.024.646.4100.0Kerbela كربلاء

30.332.637.0100.0Wasit واسط

70.015.314.7100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

27.930.541.7100.0Al-Najaf النجف

30.227.742.1100.0Al-Qadisiyaالقادسية

23.628.348.0100.0Al-Muthanna المثنى

35.135.529.4100.0ThiQar ذي قار

36.226.437.4100.0Maysan ميسان

41.316.342.4100.0Al-Basrah البصرة

المحافظة

 2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب انتشار الفساد وحسب المحافظة والوزارة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY CORRUPTION PREVALENCE, GOVERNORATE, AND MINISTRY FOR 2025

 التفصيل

وجود الفساد في مؤسستك؟

Details Is there any corruption in your organization?



Con.Table (19/35)(35/19 )تابع جدول 

المجموع لا أعلم لا نعم

YesNoDon’t knowTotal

MINISTRY

24.831.743.5100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 24.238.936.9100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

38.824.936.3100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

26.132.941.0100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

32.226.141.8100.0Ministry of Educationوزارة التربية

23.837.738.5100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

28.937.134.0100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

28.742.129.3100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

28.829.441.9100.0Ministry of Transportوزارة النقل

19.137.943.0100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

36.025.438.6100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 23.830.945.3100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

27.532.839.8100.0Ministry of Oilوزارة النفط

14.050.235.8100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

34.731.334.1100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

32.935.032.1100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

44.016.040.0100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

22.338.439.3100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

15.852.431.8100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

32.929.038.1100.0Totalالمجموع

الوزارة

 التفصيل

وجود الفساد في مؤسستك؟

Details
Is there any corruption in your organization?



(36/19 )جدول 

يَحْذونَ حذو 

رؤسائِهم

يَحْذونَ حذو 

زملائهم

قلة الراتب 

الشهري
تشجيع الرؤساء في العملتشجيع الزملاءالطمع

تشجيع السلطات 

المحلية
المجموعاخرىلا اعلمالأمن من العقوبةتشجيع الناس

 Emulate 

their 

supervisors

Emulate 

their 

colleagues

Low  

salary
Greed

Encouraging 

 colleagues

Encouraging 

supervisors at 

work

Encouraging 

local 

authorities

Encouraging 

people

Protected from 

punishment

Don’t 

know
OtherTotal

Governorateالمحافظة

5.75.135.923.43.026.90.00.00.00.00.0100.0Ninevah نينوى

1.917.727.222.711.219.30.00.00.00.00.0100.0Kirkuk كركوك

7.05.327.326.92.531.00.00.00.00.00.0100.0Diala ديالى

3.43.937.230.66.918.10.00.00.00.00.0100.0Al-Anbar الانبار

12.82.826.824.96.126.60.00.00.00.00.0100.0Baghdad بغداد

7.810.033.421.92.124.70.00.00.00.00.1100.0Babylon بابل

6.111.628.510.83.539.40.00.00.00.00.0100.0Kerbela كربلاء

6.18.429.819.75.230.70.00.00.00.00.0100.0Wasit واسط

6.612.323.529.71.026.90.00.00.00.00.0100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

7.94.029.622.44.132.00.00.00.00.00.0100.0Al-Najaf النجف

9.24.017.224.16.239.30.00.00.00.00.0100.0Al-Qadisiyaالقادسية

7.79.727.123.96.824.70.00.00.00.00.1100.0Al-Muthanna المثنى

10.515.817.924.410.221.20.00.00.00.00.0100.0ThiQar ذي قار

7.112.117.126.25.332.30.00.00.00.00.0100.0Maysan ميسان

6.37.730.716.97.830.70.00.00.00.00.0100.0Al-Basrah البصرة

2025  التوزيع النسبي للموظفين حسب الحافز الذي يشجع على الفساد والمحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY CORRUPTION INCENTIVE, GOVERNORATE, AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/36)

 التفصيل

(الاكثر اهمية  )بإعتقادك، ما الذي يحفز الموظفين الحكوميين في المؤسسة الحكومية  التي تعمل بها على سوء التصرف 

Details

In your opinion, what most motivates government employees in your organization to misconduct?



(36/19 )تابع جدول 

يَحْذونَ حذو 

رؤسائِهم

يَحْذونَ حذو 

زملائهم

قلة الراتب 

الشهري
تشجيع الرؤساء في العملتشجيع الزملاءالطمع

تشجيع السلطات 

المحلية
المجموعاخرىلا اعلمالأمن من العقوبةتشجيع الناس

 Emulate 

their 

supervisors

Emulate 

their 

colleagues

Low  

salary
Greed

Encouraging 

 colleagues

Encouraging 

supervisors at 

work

Encouraging 

local 

authorities

Encouraging 

people

Protected from 

punishment

Don’t 

know
OtherTotal

MINISTRY

6.97.729.228.45.322.30.00.00.00.00.3100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 4.58.835.224.93.323.40.00.00.00.00.0100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

6.46.624.425.86.430.40.00.00.00.00.0100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

4.07.726.126.55.230.50.00.00.00.00.0100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

9.28.727.521.46.327.00.00.00.00.00.0100.0Ministry of Educationوزارة التربية

5.17.828.626.64.327.60.00.00.00.00.0100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

7.39.927.921.88.924.20.00.00.00.00.0100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

4.46.527.427.77.326.60.00.00.00.00.0100.0وزارة الثقافة وهيئة السياحة
Ministry of Culture and Tourism 

Authority

3.26.129.726.77.826.20.00.00.00.00.2100.0Ministry of Transportوزارة النقل

6.77.429.222.05.529.20.00.00.00.00.0100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

8.812.729.819.23.725.90.00.00.00.00.0100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 6.34.939.319.43.626.50.00.00.00.00.0100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

5.49.725.421.85.132.60.00.00.00.00.0100.0Ministry of Oilوزارة النفط

5.25.530.622.44.531.80.00.00.00.00.0100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

7.48.226.927.95.623.90.00.00.00.00.0100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

8.59.824.723.74.428.90.00.00.00.00.0100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and 

Scientific Research

6.211.328.718.93.931.00.00.00.00.00.0100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

5.87.327.828.45.325.30.00.00.00.00.0100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

7.57.529.123.63.029.10.00.00.00.00.0100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

7.08.727.323.45.428.10.00.00.00.00.0100.0Totalالمجموع

الوزارة

Con.Table (19/36)

 التفصيل

(الاكثر اهمية  )بإعتقادك، ما الذي يحفز الموظفين الحكوميين في المؤسسة الحكومية  التي تعمل بها على سوء التصرف 

Details

In your opinion, what most motivates government employees in your organization to misconduct?



Table (19/37)(37/19 )جدول 

المجموعلانعم

YesNoTotal

Governorateالمحافظة

48.551.5100.0Ninevah نينوى

61.338.7100.0Kirkuk كركوك

43.256.8100.0Diala ديالى

53.846.2100.0Al-Anbar الانبار

39.460.6100.0Baghdad بغداد

43.156.9100.0Babylon بابل

55.244.8100.0Kerbela كربلاء

62.237.8100.0Wasit واسط

90.99.1100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

54.945.1100.0Al-Najaf النجف

55.744.3100.0Al-Qadisiyaالقادسية

50.449.6100.0Al-Muthanna المثنى

56.243.8100.0ThiQar ذي قار

63.236.8100.0Maysan ميسان

50.649.4100.0Al-Basrah البصرة

2025       التوزيع النسبي للموظفين حسب معرفتهم للجهة التي يبلغ عنها لحالات الفساد في المؤسسة وحسب المحافظة والوزارة لسنة 

THE RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES ACCORDING TO THEIR KNOWLEDGE OF THE ENTITY TO REPORT CORRUPTION CASES IN THE ORGANIZATION, BY GOVERNORATE AND 

MINISTRY, FOR  2025

التفصيل

دائرة التي تعمل بها ، هل تعرف الجهة التي يمكن تقديم البلاغ اليها/ اذا علمت عن حالة فساد في داخل المؤسسة 

Details
If you become aware of a case of corruption within your organization/department, do you 

know the entity to which you can submit a report



Con.Table (19/37)(37/19 )تابع جدول 

المجموعلانعم

YesNoTotal

MINISTRY

58.841.2100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 59.440.6100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

58.941.1100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

62.237.8100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

53.246.8100.0Ministry of Educationوزارة التربية

57.142.9100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

57.043.0100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

51.448.6100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

51.948.1100.0Ministry of Transportوزارة النقل

51.348.7100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

47.352.7100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 53.246.8100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

55.544.5100.0Ministry of Oilوزارة النفط

50.449.6100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

63.436.6100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

51.948.1100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

47.452.6100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

63.636.4100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

56.243.8100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

55.144.9100.0Totalالمجموع

الوزارة

التفصيل

دائرة التي تعمل بها ، هل تعرف الجهة التي يمكن تقديم البلاغ اليها/ اذا علمت عن حالة فساد في داخل المؤسسة 

Details
If you become aware of a case of corruption within your organization/department, do you 

know the entity to which you can submit a report



(38/19 )جدول 

المجموعلا اجابةاخرىالوزير او وكلاؤهالمدير العامقسم الشكاوى في مؤسستكالمسؤول المباشرالشرطةديوان الرقابة الماليةالقضاءهيئة النزاهة

Integrity 

Commissio

n

Judiciar

y

Federal Board of 

Supreme Audit
Police

Direct 

supervisor

The complaints 

department in 

your organization

General 

Director

Minister or his 

deputies 
Other

No 

response
Total

Governorateالمحافظة

1.912.828.02.60.618.09.01.63.921.5100.0Ninevah نينوى

0.043.59.00.811.72.07.910.60.314.1100.0Kirkuk كركوك

0.813.811.14.33.111.419.69.26.020.7100.0Diala ديالى

4.622.713.73.79.83.918.13.83.416.3100.0Al-Anbar الانبار

0.117.314.46.64.710.630.34.31.310.4100.0Baghdad بغداد

0.77.113.33.02.741.111.12.97.310.8100.0Babylon بابل

4.022.99.42.08.09.718.55.83.216.4100.0Kerbela كربلاء

1.48.215.26.93.115.825.04.23.217.1100.0Wasit واسط

8.317.624.14.61.115.38.01.410.79.0100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

3.716.915.17.84.214.314.85.17.810.3100.0Al-Najaf النجف

0.53.212.14.21.315.126.73.10.633.3100.0Al-Qadisiyaالقادسية

1.38.221.24.03.435.59.83.02.111.5100.0Al-Muthanna المثنى

6.210.813.89.77.111.515.62.411.111.8100.0ThiQar ذي قار

2.316.914.01.86.013.017.53.47.118.0100.0Maysan ميسان

1.113.98.12.58.52.613.110.84.235.3100.0Al-Basrah البصرة

2025التوزيع النسبي للموظفين  حسب الجهة للاخبار عن الفساد والمحافظة والوزارة السنة  

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY REPORTING AUTHORITY FOR CORRUPTION, GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/38)

مستوى التفصيل

(الاكثر اهمية  )جهة الاخبار عن الفساد 

Details

 The authority responsible for reporting corruption (the major corruption)



(38/19 )جدول 

المجموعلا اجابةاخرىالوزير او وكلاؤهالمدير العامقسم الشكاوى في مؤسستكالمسؤول المباشرالشرطةديوان الرقابة الماليةالقضاءهيئة النزاهة

Integrity 

Commissio

Judiciar

y

Federal Board of 

Supreme Audit
Police

Direct 

supervisor

The complaints 

department in 

General 

Director

Minister or his 

deputies 
Other

No 

response
Total

MINISTRY

1.38.323.22.52.519.416.85.78.312.1100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 3.016.115.53.34.618.416.13.34.615.1100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

4.517.213.62.88.210.513.09.64.216.4100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

4.315.815.83.64.320.711.93.63.616.4100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

2.114.216.75.23.114.619.15.22.417.4100.0Ministry of Educationوزارة التربية

1.813.716.66.38.914.813.73.04.117.3100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

2.98.114.75.57.519.516.63.95.915.3100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

2.314.719.62.38.712.811.33.45.719.2100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

1.512.414.66.25.811.316.83.67.320.4100.0Ministry of Transportوزارة النقل

6.115.122.93.92.916.510.03.23.216.1100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

2.510.213.52.93.726.614.83.77.015.2100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 1.411.020.25.71.120.917.72.55.014.5100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

2.421.512.61.09.214.318.44.42.713.3100.0Ministry of Oilوزارة النفط

1.614.515.35.110.616.59.43.54.718.8100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

3.018.514.05.74.88.716.43.06.020.0100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

3.424.813.15.43.712.113.12.73.718.1100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

1.69.214.34.01.621.117.94.411.214.7100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

0.911.314.95.214.68.213.17.32.422.0100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

0.618.913.44.314.012.811.01.85.517.7100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

2.716.115.14.35.014.315.94.75.116.9100.0Totalالمجموع

الوزارة

Table (19/38)

مستوى التفصيل

(الاكثر اهمية  )جهة الاخبار عن الفساد 

Details

 The authority responsible for reporting corruption (the major corruption)



(39/19 )جدول 

خشية فقدان 

وظيفتي

تغرضي للاجراء تعسفي 

من قبل المسؤولين الأعلى

خشية انتقاد زملائي في 

العمل

خشية نقلي  إلى مكان 

آخر

الخوف على 

المنصب

خشية تعرضي 

للاذى

الخوف من 

الاجراءات 

القضائية

الخوف من الانتقام من 

عائلتي
المجموعلااجابةاخرى

Fear of losing 

my job

Exposure to 

arbitrary actions by 

higher management

Fear of criticism 

from my colleagues

Fear of being 

transferred to 

another location

Fear for my 

position

Fear of being 

harmed

Fear of legal 

procedures

Fear of retaliation 

against my family
OtherNo answerTotal

Governorateالمحافظة

10.46.84.522.71.94.319.12.111.117.2100.0Ninevah نينوى

6.98.46.322.67.611.120.34.212.60.1100.0Kirkuk كركوك

9.23.44.318.81.47.323.26.211.115.1100.0Diala ديالى

15.42.35.58.36.23.923.13.121.110.9100.0Al-Anbar الانبار

14.09.51.96.78.44.621.06.120.47.2100.0Baghdad بغداد

6.35.711.513.43.35.620.95.518.89.0100.0Babylon بابل

7.14.93.413.43.75.120.77.515.918.3100.0Kerbela كربلاء

8.53.63.922.84.93.420.46.018.08.7100.0Wasit واسط

6.69.61.610.510.15.521.85.423.05.9100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

12.28.41.614.40.25.023.12.312.819.8100.0Al-Najaf النجف

14.45.22.111.00.62.132.11.510.620.6100.0Al-Qadisiyaالقادسية

6.27.65.120.01.66.726.61.913.410.8100.0Al-Muthanna المثنى

9.55.47.811.14.18.119.74.715.414.1100.0ThiQar ذي قار

1.27.54.933.02.03.819.52.614.411.0100.0Maysan ميسان

9.84.14.128.72.86.723.34.37.58.6100.0Al-Basrah البصرة

2025التوزيع النسبي للموظفين حسب المخاوف في حالة الابلاغ عن الفساد والمحافظة والوزارة لسنة 

RELATIVE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY CONCERNS WHEN REPORTING CORRUPTION, BY GOVERNORATE AND MINISTRY FOR 2025

Table (19/39)

 التفصيل

(الاكثر اهمية  ) حدد نوع المخاوف في حالة ابلاغك عن الفساد في مؤسستك التي تعمل بها  

Details

Identify the type of concerns in the event of reporting corruption in the organization you work for (the most important)



(39/19 )تابع جدول 

خشية فقدان 

وظيفتي

تغرضي للاجراء تعسفي 

من قبل المسؤولين الأعلى

خشية انتقاد زملائي في 

العمل

خشية نقلي  إلى مكان 

آخر

الخوف على 

المنصب

خشية تعرضي 

للاذى

الخوف من 

الاجراءات 

القضائية

الخوف من الانتقام من 

عائلتي
المجموعلااجابةاخرى

Fear of losing 

my job

Exposure to 

arbitrary actions by 

higher management

Fear of criticism 

from my colleagues

Fear of being 

transferred to 

another location

Fear for my 

position

Fear of being 

harmed

Fear of legal 

procedures

Fear of retaliation 

against my family
OtherNo answerTotal

MINISTRY

4.35.05.016.83.19.324.21.918.012.4100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 8.65.34.815.03.23.718.75.924.610.2100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

8.75.83.511.66.44.023.74.616.815.0100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

9.56.94.324.12.65.221.62.612.111.2100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

13.16.54.210.72.46.524.44.210.117.9100.0Ministry of Educationوزارة التربية

6.39.27.014.84.23.528.22.816.97.0100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

4.84.21.823.53.64.822.34.821.78.4100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

7.57.56.021.10.86.023.33.812.811.3100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

5.93.35.920.30.73.327.52.019.012.4100.0Ministry of Transportوزارة النقل

10.72.75.420.82.06.724.22.017.48.1100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

3.88.86.913.22.53.827.73.118.911.3100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 10.44.98.315.35.64.220.14.218.88.3100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

7.58.75.614.36.87.521.71.916.89.3100.0Ministry of Oilوزارة النفط

8.07.12.721.41.83.625.02.715.212.5100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

11.44.13.318.74.90.821.14.916.314.6100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

4.37.95.022.32.95.824.55.813.77.9100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and Scientific 

Research

11.73.63.624.82.95.817.56.615.38.0100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

8.12.73.832.43.83.814.62.211.916.8100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

5.13.82.623.12.62.630.80.015.414.1100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

9.15.84.417.43.85.222.64.215.112.3100.0Totalالمجموع

الوزارة

Con.Table (19/39)

 التفصيل

(الاكثر اهمية  ) حدد نوع المخاوف في حالة ابلاغك عن الفساد في مؤسستك التي تعمل بها  

Details

Identify the type of concerns in the event of reporting corruption in the organization you work for (the most important)



Table (19/40)(40/19 )جدول 

المجموع لا أعلم لا نعم

YesNo Don’t knowTotal

Governorate

54.519.725.9100.0Ninevah نينوى

41.69.448.9100.0Kirkuk كركوك

42.820.237.0100.0Diala ديالى

58.920.320.8100.0Al-Anbar الانبار

42.229.128.7100.0Baghdad بغداد

44.021.634.5100.0Babylon بابل

60.315.224.5100.0Kerbela كربلاء

48.218.733.1100.0Wasit واسط

60.428.411.2100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

66.811.821.4100.0Al-Najaf النجف

42.422.635.0100.0Al-Qadisiyaالقادسية

39.818.541.7100.0Al-Muthanna المثنى

37.031.331.8100.0ThiQar ذي قار

64.413.821.8100.0Maysan ميسان

50.514.535.0100.0Al-Basrah البصرة

المحافظة

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب وجود مدونة سلوك وظيفي في الوزارة لسنة 

PERCENTAGE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES BY THE AVAILABILITY OF A CODE OF CONDUCT IN THEIR MINISTRY FOR 2025

مستوى التفصيل

الهيئة التي تعمل بها ؟/ هل هناك مدونة سلوك أو لائحة سلوك أخلاقي ومهني في الوزارة 

Details

  Is there a code of conduct or an ethical and professional conduct 

regulation in the ministry/agency where you work for 2025



Con.Table (19/40)(40/19 )تابع جدول 

المجموع لا أعلم لا نعم

YesNo Don’t knowTotal

MINISTRY

47.920.731.3100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 35.428.935.7100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

57.715.926.4100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

58.815.126.1100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

40.723.535.9100.0Ministry of Educationوزارة التربية

45.928.225.9100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

42.120.637.3100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

43.433.722.9100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

52.720.127.3100.0Ministry of Transportوزارة النقل

53.920.225.9100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

41.921.336.8100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 49.814.735.5100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

64.413.122.5100.0Ministry of Oilوزارة النفط

55.120.824.1100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

50.818.031.3100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

46.218.635.2100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

52.822.624.5100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

39.930.030.0100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

43.224.332.5100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

50.219.730.2100.0Totalالمجموع

الوزارة

مستوى التفصيل

الهيئة التي تعمل بها ؟/ هل هناك مدونة سلوك أو لائحة سلوك أخلاقي ومهني في الوزارة 

Details

  Is there a code of conduct or an ethical and professional conduct 

regulation in the ministry/agency where you work for 2025



Table (19/41)(41/19 )جدول 

المجموعلانعمالمجموعلانعمالمجموعلانعم

YesNoTotalYesNoTotalYesNoTotal

Governorateالمحافظة

60.239.8100.058.141.9100.042.857.2100.0Ninevah نينوى

50.349.7100.054.245.8100.021.478.6100.0Kirkuk كركوك

52.147.9100.051.848.2100.031.168.9100.0Diala ديالى

92.27.8100.083.816.2100.063.436.6100.0Al-Anbar الانبار

77.622.4100.074.925.1100.063.336.7100.0Baghdad بغداد

58.741.3100.059.840.2100.030.969.1100.0Babylon بابل

60.739.3100.058.241.8100.043.356.7100.0Kerbela كربلاء

78.821.2100.080.819.2100.059.240.8100.0Wasit واسط

97.92.1100.096.33.7100.090.79.3100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

70.229.8100.061.238.8100.044.755.3100.0Al-Najaf النجف

66.933.1100.068.231.8100.051.748.3100.0Al-Qadisiyaالقادسية

72.527.5100.066.533.5100.046.553.5100.0Al-Muthanna المثنى

65.134.9100.058.141.9100.045.954.1100.0ThiQar ذي قار

62.237.8100.063.536.5100.043.956.1100.0Maysan ميسان

69.730.3100.064.635.4100.044.555.5100.0Al-Basrah البصرة

2025 التوزيع النسبي للموظفين حسب درايتهم بعمل الجهات لمكافحة الفساد حسب المحافظة والوزارة لسنة 

PERCENTAGE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES ACCORDING TO THEIR AWARENESS OF THE ACTIVITIES OF ANTI-CORRUPTION INSTITUTIONS BY GOVERNORATE AND 

MINISTRY FOR 2025

مستوى التفصيل

الادعاء العامديوان الرقابة المالية الاتحاديهيئة النزاهة الاتحادية

Details
Federal Commission of Federal Board of Supreme AuditPublic Prosecution



Con.Table (19/41)(41/19 )تابع جدول 

المجموعلانعمالمجموعلانعمالمجموعلانعم

YesNoTotalYesNoTotalYesNoTotal

MINISTRYالوزارة

76.923.1100.076.923.1100.059.041.0100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 75.624.4100.068.231.8100.044.955.1100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

72.627.4100.070.329.7100.053.246.8100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

81.918.1100.079.021.0100.066.733.3100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

63.836.2100.062.537.5100.046.453.6100.0Ministry of Educationوزارة التربية

69.530.5100.062.537.5100.046.153.9100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

73.126.9100.076.123.9100.054.245.8100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

73.126.9100.063.436.6100.047.552.5100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

72.927.1100.069.130.9100.041.358.7100.0Ministry of Transportوزارة النقل

71.328.7100.069.330.7100.050.449.6100.0Ministry of Construction, Housing and Municipalitiesوزارة الاعمار والاسكان والبلديات

64.935.1100.061.438.6100.043.656.4100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 70.929.1100.067.532.5100.044.955.1100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

64.635.4100.063.836.2100.044.755.3100.0Ministry of Oilوزارة النفط

65.434.6100.064.036.0100.044.355.7100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

69.330.7100.066.733.3100.047.952.1100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

64.335.7100.063.136.9100.047.252.8100.0Ministry of Higher Education and Scientific Researchوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

70.429.6100.065.834.2100.042.357.7100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

70.529.5100.067.232.8100.053.346.7100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

63.037.0100.059.940.1100.041.158.9100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

68.831.2100.066.533.5100.048.052.0100.0Totalالمجموع

مستوى التفصيل

الادعاء العامديوان الرقابة المالية الاتحاديهيئة النزاهة الاتحادية

Details

Federal Commission of 

Integrity
Federal Board of Supreme AuditPublic Prosecution



Table (19/42)(42/19 )جدول 

المجموعلا اعلملانعم

YesNoDon’t knowTotal

Governorate

14.067.018.9100.0Ninevah نينوى

54.616.628.8100.0Kirkuk كركوك

27.842.629.7100.0Diala ديالى

19.946.433.7100.0Al-Anbar الانبار

41.242.016.8100.0Baghdad بغداد

13.054.732.3100.0Babylon بابل

28.144.127.8100.0Kerbela كربلاء

25.848.625.6100.0Wasit واسط

51.841.96.3100.0Salah Al- Deen صلاح الدين

20.657.821.6100.0Al-Najaf النجف

22.653.423.9100.0Al-Qadisiyaالقادسية

30.936.033.0100.0Al-Muthanna المثنى

33.242.424.4100.0ThiQar ذي قار

26.552.920.6100.0Maysan ميسان

12.363.823.9100.0Al-Basrah البصرة

المحافظة

2025 التوزيع  النسبي للموظفين  حسب اعتقادهم بجدية الحكومة بالعمل على مكافحة الفساد لسنة 

PERCENTAGE DISTRIBUTION OF EMPLOYEES ACCORDING TO THEIR BELIEF IN THE GOVERNMENT’S SERIOUSNESS IN COMBATING CORRUPTION FOR 2025

 التفصيل

هل تعتقد بأن الحكومة تكافح الفساد بشكل جدي

Details
Do you think the government is seriously fighting corruption?



Con.Table (19/42)(42/19 )تابع جدول 

المجموعلا اعلملانعم

YesNoDon’t knowTotal

MINISTRY

26.749.823.5100.0Ministry of Financeوزارة المالية

 21.559.219.3100.0Ministry of Labour and Social Affairsوزارة العمل والشوؤن الاجتماعية

25.053.921.1100.0Ministry of Health and Environmentوزارة الصحة والبيئة

28.553.717.8100.0Ministry of Justiceوزارة العدل

29.047.723.3100.0Ministry of Educationوزارة التربية

26.948.824.2100.0Ministry of Youth and Sportsوزارة الشباب والرياضة

35.442.721.9100.0Ministry of Tradeوزارة التجارة

31.449.619.0100.0Ministry of Culture and Tourism Authorityوزارة الثقافة وهيئة السياحة

27.747.225.2100.0Ministry of Transportوزارة النقل

30.149.120.8100.0وزارة الاعمار والاسكان والبلديات
Ministry of Construction, Housing and 

Municipalities

18.857.823.4100.0Ministry of Agricultureوزارة الزراعة

 23.054.023.0100.0Ministry of Water Resourcesوزارة الموارد المائية

31.238.330.5100.0Ministry of Oilوزارة النفط

26.152.421.5100.0Ministry of Planningوزارة التخطيط

37.540.022.5100.0Ministry of Industry and Mineralsوزارة الصناعة والمعادن

22.846.330.8100.0وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
Ministry of Higher Education and Scientific 

Research

25.349.625.1100.0Ministry of Electricityوزارة الكهرباء

24.448.327.3100.0Ministry of Communicationsوزارة الاتصالات

24.348.627.1100.0Ministry of Migration and Displacementوزارة الهجرة والمهجرين

28.147.324.6100.0Totalالمجموع

الوزارة
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